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Podstawami prawnymi niniejszego statuju s

- ustawa z dnia 7 wrZgeia 1991 r. o systemieswiaty (Dz.U. nr 67 z 1996 r. poz. 329 z
pbzniejszymi zmianami),

- rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 ma&j@2r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznyatois(Dz. U. Nr 61 z 2001 r. , poz.
624 z péniejszymi zmianami),

- uchwata nr 1X/83/03 Rady Miejskiej w Mosinie z driz®. kwietnia 2003r. w sprawie
zatazenia Zespotu Szkot w Mosinie.

ROZDZIAL |

Postanowienia ogolne

§1

Zespot Szkét w Mosinie twoszszkoty publiczne w rozumieniu ustawy — szkota padewa

I gimnazjum.

§2
Nazwa zespotu szkot brzmi: Zespot Szkot w Mosinie
Szkota Podstavaawr 2 w Mosinie
Gimnazjum Nrr.iJakuba Krauthofera-Krotowskiego
w Mosinie

§3

Siedzily Zespotu Szkét w Mosinie jest miasto Mosina, ulw8vecka 75, 62-050 Mosina,
powiat poznaski, woj. wielkopolskie.

§4

1.0rganem prowadzym Zespot Szkot w Mosinie jest Burmistrz Gminy $itaa.

2.Nadzér pedagogiczny sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.



§5
Na pieczciach wywana jest nazwa:
1) Zespot Szkot w Mosinie
ul. Sowiniecka 75
62-050 Mosina, tel./fax 8-136-717
NIP 777-27-16-305 REGON 634492908

2) Zespot Szkot w Mosinie
Szkota Podstawowa Nr 2
ul. Sowiniecka 75
62-050 Mosina, tel./fax 8-136-717
NIP 777-27-16-305

3) Zespobt Szkot w Mosinie
Gimnazjum Nr 2 im. Jakuba Krauthofera-Krotowskiego
ul. Sowiniecka 75
62-050 Mosina, tel./fax 8-136-717
NIP 777-27-16-303

§6

1.Dokumentagj prowadzi s wedtug obowizujacych przepisow.
2.Szkota dziata zgodnie z przepisami o finansadiigenych.
87

Cykl ksztatcenia w Zespole Szkét w Mosinie trwa:
1) w szkole podstawowej — 6 lat,
2) w gimnazjum — 3 lata.

§8

Przepisy definiujace

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bezddego okréenia o:

1) Zespole Szkdét — natg przez to rozumieZespot Szkot w Mosinie,

2) Szkole podstawowej — naleprzez to rozumieZespét Szkot w Mosinie — Szkota
Podstawowa Nr 2,

3) Gimnazjum-— nalgy przez to rozumieZespot Szkot w Mosinie - Gimnazjum Nr 2
im. Jakuba Krauthofera-Krotowskiego,

4) Statucie — nalyy przez to rozumieStatut Zespotu Szkét w Mosinie,

5) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej Zespotu SHEatizie Pedagogicznej Szkoty
Podstawowej Nr 2, Radzie Pedagogicznej GimnazjuziR Rodzicow Szkoty
Podstawowej Nr 2, Radzie Rodzicow Gimnazjum, Saguzie Uczniowskim Szkoty
Podstawowej Nr 2, Sameayazie Uczniowskim Gimnazjum — naleprzez to rozumie
organa dziatace w Zespole Szkdét w Mosinie,

6) Uczniach i rodzicach — nalgprzez to rozumiguczniéw Zespotu Szkét w Mosinie oraz
ich rodzicow lub prawnych opiekunow,



7) wychowawcy - naley przez to rozumignauczyciela, ktérego szczegodlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatdw w Zes|8dkot w Mosinie,

8) organie prowadgym Zespot Szkét w Mosinie — naleprzez to rozumieBurmistrza
Gminy Mosina,

9) organie sprawggym nadzor pedagogiczny nad Zespotem Szkot w Mesinaley przez
to rozumi€ Wielkopolskiego Kuratora Qviaty.

§9

Cele i zadania szk6t wchodreych w skiad Zespotu Szkot

1.Zespot realizuje zadania i cele aitome w ustawie o systemigwiaty oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szclregoi:

1) umazliwia uczniom poszczegolnych szkot zdobycie wiedayniejetnosci
okreslonych w podstawach programowych, niediych do uzyskanigwiadectwa
ukonczenia szkoty,

2) rozwija wsréd ucznidow poczucie odpowiedziakudi poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwasina wartdci kultury Europy
I Swiata,

3) zapewnia uczniom warunki do ich rozwoju,

4) sprawuje opieknad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:

a) organizaag} dodatkowych zaf dydaktyczno-wychowawczych,

b) organizag} roznych form opieki i pomocy uczniom dotktym losowo,

c) organizowanie zaf swietlicowych,

d) organizowanie dgywiania dzieci,

e) przyznawanie zapomaog piennych i rzeczowych,

f) prowadzenie zaf logopedycznych, korekcyjnych, wyrbwnawczych na
podstawie diagnozy wiaiwego lekarza 41z Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej,

5) ksztattujesrodowisko wychowawcze, sprzyjae realizowaniu celow i zasad
okreslonych w Ustawie o systemigwiaty, stosownie do warunkéw Zespotu i wieku
uczniow poprzez:

a) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniow Zespotu,

b) systematyczne monitorowanie i diagnozowanie zachawaniow,

c) realizacg programu wychowawczego i profilaktycznego Zespotu,

6) stwarza warunki przygotowage uczniow do wypetniania oboyzkow rodzinnych i
obywatelskich w oparciu o zasady tolerancji i spealiwvosci,

7) odpowiada za zdrowie uczniow,

8) umazliwia uczniom gimnazjum dokonani&viadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia.

2.Wynikagce z w/w celdow zadania realizuje sv nas¢pujacy sposoéb:

1) zdobywanie wiedzy i umiejnosci umazliwia si¢ poprzez zgjcia dydaktyczno-
wychowawcze w formie lekcji, z&j pozalekcyjnych, wycieczek dydaktycznych i
krajoznawczo-turystycznych,

2) dostosowanie téei, metod i organizacji nauczania do riwosci psychofizycznych
ucznioéw poprzez:

a) korelacg wiedzy medzyprzedmiotowej,
b) prac z uczniem zdolnym (olimpiady, zawody, kota zaiatawah)
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3)

C) prac z uczniem magcym trudndci w nauce,
upowszechnianie wiedzy ekologicznej oraz ksztaltoevavtasciwych postaw wobec
problemow ochrongrodowiska.

3.Zespot wykonuje zadania opiglaze w stosunku do powierzonych mu uczniéw,
odpowiednio do ich wieku, z uwzglnieniem przepiséw BHP w ngptijacy sposob:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7

opieke nad uczniami przebywggymi w szkole oraz podczas zéj
nadobowdzkowych i pozalekcyjnych sprawuje prowady je nauczyciel,

podczas zgf poza terenem szkoty, w trakcie wycieczek organeoyeh przez
szkok, opiele nad uczniami sprawaipvyznaczeni nauczyciele,

w czasie przerw mdzylekcyjnych nad bezpieczgtwem uczniow czuwagj
nauczyciele dyurni, zgodnie z tygodniowym planemzlyow,

uczniom rozpoczynagym p&niej i konczacym wczéniej nauk, Zespot stwarza
warunki i opiek pozwalajce na odpoczynek i przygotowanie db lekciji,

dyrektor Zespotu powierza kdy oddziat szkolny opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli — wychowawcy klasy,

w szkole funkcjonuje monitoring wizyjny (kamery westrz i na zewgtrz budynku),
opielke nad uczniami w trakcie dowozu z miejsca zamiesizkda szkoty i odwozu ze
szkoty sprawuj osoby wyznaczone przez organ prowgmyz



ROZDZIAL I

Organy Zespotu Szkoét

§10

Organami Zespotu Szkoh's

1) Dyrektor Zespotu Szkot

2) Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot

3) Samorzdy Uczniowskie Szkoty Podstawowe j Nr 2 i Gimnazjiim2
4) Rady Rodzicéw Szkoty Podstawowej Nr 2 i GimnazjNr 2

§11

Dyrektor Zespotu Szkot
1. Dyrektor kieruje dziatalriwia Zespotu Szkoét oraz reprezentuje go na zgrgn jest

przetazonym sthizbowym wszystkich pracownikow Zespotu Szkot.
2. Dyrektor Zespotu Szkét jest organizatorgyoia szkoty, a w szczegolsa:
1) sprawuje nadzoér pedagogiczny nad dziataniem naiadziywychowawcéw,
2) sprawuje opiek nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnegavma psycho-
fizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
3) odpowiada za wkxiwg organizacj i przebieg sprawdzianu w szkole podstawowej
i egzaminéw gimnazjalnych,
4) dokonuje oceny pracy nhauczycieli,
5) zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczycieliegbhpcych s¢é o awans
zawodowy,
6) wyznacza opiekundw sta dla nauczycieli stgystéw i kontraktowych,
7) ustala ocepidorobku zawodowego za okreszta
8) powotuje komis¢ kwalifikacyjng oceniagca przebieg stau nauczyciela ubiegggego
sie 0 stopié zawodowy nauczyciela kontraktowego,
9) nadaje stopienauczyciela kontraktowego,
10)przewodniczy Radom Pedagogicznym, realizuje ichwagph zgodnie z zapisami

prawa dwiatowego, podjte w ramach ich kompetencji stangaych,



11)wstrzymuje uchwaty Rad Pedagogicznych niezgodnawgm, przekazuje do organu
nadzorugcego celem rozstrzygstia,
12)opracowuje arkusz organizacji Zespotu Szkot,
13)zatwierdza szkolny zestaw programow nauczania,
14)zgodnie z przepisami zatrudnia i zwalnia nauczyciez pracownikow nie dalacych
nauczycielami,
15)powierza stanowisko wicedyrektora, po zgsicciu opinii organu prowadzego
i Rady Pedagogicznej Zespotu Szkét oraz odwotujesgo,
16)przyznaje nagrody i wymierza kary pedkowe nauczycielom i innym pracownikom
zespotu,
17)wystepuje z wnioskami, po zagjnicciu opinii Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot,
w sprawach odznaczgnagrod i innych wyrénien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow Zespotu Szkot,
18)dysponujesrodkami okrélonymi w planie finansowym Zespotu Szkot,
19)moze organizowé&administracyjg, finansows, gospodarczobstug Zespotu Szkot,
20)kontroluje i wydaje decyzje administracyjne w zmku z realizagj obowgzku
szkolnego zgodnie z oboyvujacymi przepisami,
21)wspotpracuje z organami Zespotu Szkot,
22)wspotdziata ze szkotami wigzymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,
23)zgodnie z obowzujacym prawem podejmuje decyzje 0 zawieszeniyczaj
24)jest odpowiedzialny za:
a) wiasciwe prowadzenie dokumentaciji,
b) przestrzeganie Statutu Zespotu Szkét,
c) realizacg ustalé dotyczcych problematyki ewiaty w gminie,
d) wspoétprag z organem prowadezym i sprawujcym nadzor
pedagogiczny,

25)realizuje pozostate zadania wynikag z obowdzujacych przepiséw prawnych.

§12

Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot

1. W Zespole Szkét dziatapastpujace Rady Pedagogiczne:
1) Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej Nr 2,



2) Rada Pedagogiczna Gimnazjum Nr 2,
3) Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot.
2. W skiad Rady Pedagogicznej Zespotu Szkoét wcehhodlgzyscy nauczyciele zatrudnieni
w Zespole Szkaot.
3. Rady Pedagogiczne Szkoty Podstawowej Nr 2 i @mum Nr 2 zachowdj swop
odrebnasé.
4. W zebraniach Rady Pedagogicznej Zespotu Szk@grbeet udziat z glosem doradczym
osoby zaproszone przez jej przewodaegjo za zgaglub na wniosek Rady Pedagogicznej
Zespotu Szkot.
5. Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot ustala regulsiwofej dziatalnéci.
6. Do kompetencji stanowéych Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot hale
1)zatwierdzenie planu pracy,
2) podejmowanie uchwaty w sprawie innowacji i ekgpeentow pedagogicznych,
3)ustalenie organizacji doskonalenia zawodoweganaiel,
4)uchwalenie i nowelizowanie Statutu Zespotu Szkot.
7. Do kompetencji stanowgych Rad Pedagogicznych Szkoty Podstawowej i Gifonaz
nalezy:
1) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji uchnw,
2) ustalenie i nowelizowanie Wewtnzszkolnego Systemu Oceniania,
3) uchwalenie do realizacji programu wychowawczegmgpamu profilaktyki.
8. Rada Pedagogiczna Zespotu Szkét opiniuje:
1) organizag} pracy Zespotu Szkét, w tym tygodniowy rozkiad ¢zajlekcyjnych
I pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego Zespotu Szkot,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odzeacmaagrod i innych wyrinien,
4) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu statyotac i zagé w ramach
wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatkowych ptatnydge¢ z dydaktycznych,
wychowawczych i opiektczych,
5) powierzenie stanowiska wicedyrektora,
6) przedtzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu dyrekio
9. Kazda z Rad Pedagogicznych prowadzi wiasny protokolarz
10. Rady Pedagogiczne Szkoty Podstawowej Nr 2 iragjum Nr 2 delegygj swoich

przedstawicieli do prac w innych organach.



§13

Samorzad Uczniowski Zespotu Szkoét

1.Samorzd Uczniowski Zespotu Szkét stanawi
1) Samorzd Uczniowski Szkoty Podstawowej Nr 2,
2) Samorzd Uczniowski Gimnazjum Nr 2.
2. Kazdy z samorzdow jest organem kolegialnym reprezestym wszystkich uczniow
danej szkoty i dziata w oparciu o regulamin zgodnystavd 0 systemie gwiaty i Statutem
Zespotu Szkot.
3. Samorzd reprezentuje interesy uczniéw w zakresie:
1) oceniania, klasyfikowania, promowania,
2) form i metod sprawdzania wiadogodi umiejetnosci.
4. Samorzd przedstawia Radzie Pedagogicznej i dyrektorovepdil Szkdt wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty oraz dotymzh realizacji podstawowych praw uczniow, w
szczegolnéci:
zakresie praw uczniow, jak:
1) prawo do zapoznaniag¢siuczniOw z programem nauczania, z jegadig celami
I stawianymi wymaganiami,
2) prawo do organizacjiycia szkolnego,
3) prawo do organizowania dziatakw kulturalnej, sportowe] oraz rozrywkowej
zgodnie z wtasnymi potrzebami i tlovosciami organizacyjnymi,
4) prawo do wyboru nauczyciela pejoego ro¢ opiekuna Samosgelu

5) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgiEiw w nauce i zachowaniu
6) prawo do szanowania godidosobistej i przestrzegania Konwencji o Prawach
Dziecka

5. Dyrektor zapewnia organom Samgiaw Uczniowskich organizacyjne, w tym lokalowe,
warunki dziatania oraz wspotpracuje z tymi organpoprzez ich opiekunow.

6. Organizacja pracy Samadow Uczniowskich Zespotu Szkét e ulec nowelizacii.
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§ 14

Rada Rodzicow Zespotu Szkot

1. Ra@ Rodzicoéw Zespotu Szkot stanawi
1) Rada Rodzicéw Szkoty Podstawowej Nr 2,
2) Rada Rodzicéw Gimnazjum Nr 2.
2. Rady Rodzicow wnioskyj i przekazyy opinie Radom Pedagogicznym, dyrekcji
i Samoradowi Uczniowskiemu w sprawach:
1) realizacji problematyki ksztalcenia, wychowanigieki w Zespole Szkot,
2) pozyskiwaniasrodkéw oraz poprawy bazy dydaktycznej,
3) stosowania renych form pomocy uczniomedacym w trudnej sytuacji materialnej,
4) wspotuczestnicg 1 zatwierdzag do realizacji programy wychowawcze i
profilaktyczne Zespotu Szkét,
5) delegug przedstawiciela do Komisji Konkursowej na dyrekt@espotu Szkot,
6) opiniujg ocere dorobku zawodowego za okresztanauczycieli ubiegagych s¢ o
awans zawodowy.
3. Rady Rodzicéw uchwalajegulamin swojej dziatalreoi, ktéry nie mae by sprzeczny ze
Statutem Zespotu Szkot.
4. Niezalenie od uprawni# Rady Rodzicow rodzicom przystuguje prawo do:
a) znajomeci zamierzé dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole,
b) znajomdci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promovwantzniow oraz
przeprowadzania egzaminow,
c) rzetelnej informacji dotyegrej zachowania, pagiow i przyczyn trudngci w nauce swego
dziecka,
d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wyclaowa i dalszego ksztalcenia swego
dziecka,
e) wyraania i przekazywania Kuratorowis@iaty wtasnych opinii na temat pracy Zespotu
Szkot.

§15

11



Rada Zespotu Szkot

1. W Zespole Szkot nmie dziald Rada Zespotu Szkét, kiprdo zycia powotuje dyrektor
szkoty na 4czny wniosek Rad Pedagogicznych, Rad Rodzicéw idgaahdow Uczniowskich.

ROZDZIAL Il
Organizacja Zespotu Szkot

§16

1. Do szkot wehodgeych w sktad Zespotu Szkot przyjmowangi s

1) wszyscy uczniowie zamieszkali w obwodzie Szkoty Stadowej Nr 2,

2) wszyscy absolwenci 6-letniej szkoty podstawowejprky zamieszkuaj w obwodzie
gimnazjum i podlegajobowigzkowi szkolnemu (do 18. roktycia).

2.Do klasy pierwszej szkoty podstawowe] przyjmowasedzieci, ktére w danym roku

kalendarzowym kacza 7 lat i nie odroczono im obowiku szkolnego, a tak dzieci,

w stosunku do ktérych wyrano zgo@ na wczéniejsze przyjcie do szkoty.

3.W latach szkolnych 2009/2010, 2010/2011 do klaSykoty Podstawowej nr 2 medyc

przyjete dzieci, ktore w danym roku kozg 6 lat oraz do oddzialu przedszkolnego dzieci,

ktére w danym roku kiicza 5 lat. O przyciu dziecka decydudjwarunki lokalowe oraz

kolejnas¢ zgtoszé.

4.Na wniosek rodzicow ucznia oraz po zgsieciu opinii poradni psychologiczno -

pedagogicznej dyrektor me zezwolé na pozaszkonforme realizacji obowdzku szkolnego.
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§17

Na uzasadnian prasbe rodzicoOw ucznia z innego obwodu, dyrektor z@éayo przygc¢ do
Zespotu Szkot, o ile dysponuje wolnymi miejscan@stJto padczone z zawiadomieniem
organu prowadgego szkat w celu uzyskanigrodkéw finansowych na przechegzgo

ucznia.
818

Przechodzcego ucznia lub gruypuczniow obowizujg nastpujace kryteria:

1) ocena z zachowania — poxey oceny poprawnej,
2) wykaz bieacych ocen czstkowych, kserokopia ostatnieg@iadectwa szkolnego,
3) zgodnd¢ nauczanychegykdw obcych z nauczanymi w Zespole Szkot w Mosinie

4) pisemne zobowzanie rodzicéw dotyere zapewnienia swojemu dziecku bezpiecznego

przyjazdu i odjazdu ze szkoty.

§19

W przypadku iléci zgtoszé zwiekszapcych wybrany oddziat Gimnazjum do ponad
29 uczniéw, dyrektor mie przeprowadZi test sprawdzagy z: jzyka polskiego,
matematyki, obowizujacego gzyka. Uzyskanie 75 % ogolnej #id punktow, stanowi
podstaw przyjecia — hcznie z kryteriami § 18.

§20

W zaleznoéci od zainteresowauczniow, maliwosci kadrowych Gimnazjum i potrzeb rynku
pracy, mana tworzy¢ w Gimnazjum oddziaty o zwkszonej liczbie godzin z wybranych
przedmiotow.

§21

Nabdr do w/w oddziatu odbywaesna podstawie regulaminu rekrutacji podanego do

publicznej wiadoméci.
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§22

Kryteria bedace podstaw naboru w zakresie wybranych przedmiotéw, musg podane do
publicznej wiadomgci przynajmniej na 6 miegty przed zakaczeniem roku szkolnego.

§23

Dla uczniow, ktérzy po co najmniej rocznym gszczaniu do Gimnazjum i ukozeniu
15 roku zycia, nie rokug ukonczenia nauki w Gimnazjum w normalnym terminie, zme

organizowa oddziaty przysposabigje do pracy zawodowe)j.

§ 24
1.Podstawow jednostly organizacyjg w Zespole Szkoét jest oddziat/klasa. Ich liczedino
nie maze byt mniejsza ni 20 uczniow.
2.W uzasadnionych przypadkach i za zgodrganu prowadgego, liczba oséb w
oddziale/klasie mge by mniejsza od 20.

§25
Oddzial/klasa ma przydzielarstah izbe lekcyjm.

§ 26

Oddziaty/klasy od klasy IV szkoty podstawowej lice ponad 24 uczniow oboyxiuje
podziat na grupy z przedmiotéwezyki obce, informatyka; w oddziatach poxey 30
ucznidw rownie na zagciach laboratoryjnych.

Na zagciach z wychowania fizycznego grupy powinny li€nd 12 - 26 uczniow.

§27

1.Podstawow jednostly pracy ucznia i nauczyciela jest godzina lekcyjk&ra trwa
45 minut.
2.W wyjatkowych wypadkach czas prowadzeniaczajydaktycznych mina przedtay¢, np.

sprawdzian testowy, umigposci - do 90 minut.
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3.W uzasadnionych przypadkach dopuszczgwadzenie za¢ edukacyjnych w czasie od
30 do 60 minut, zachowag ogoélny tygodniowy czas z# ustalony w tygodniowym

rozktadzie zajc.

§ 28

Plan zag¢ opracowany jest oddzielnie na zkly semestr i przedstawiony Radzie

Pedagogicznej do zatwierdzenia. Mailec zmianie w cyklu semestralnym.

§29

Organizagt statych, obowizkowych i nadobowazkowych zag¢ dydaktycznych
i wychowawczych okrda tygodniowy rozktad zaf ustalony przez dyrektora Zespotu Szkét
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacjivzgkdnieniem zasad ochrony zdrowia

i higieny pracy.

§30

Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry. Obackpsie klasyfikacp uczniow (20

styczeé i czerwiec-zgodnie z kalendarzem wprowadzonymzpMEN).

§31

W Zespole Szkot obowzujg przerwy krétkie oraz dwie przerwy disze 20-to minutowe, tj.

po 3 i 6 godzinie lekcyjnej.

§ 32
Przerwami w zagiach lekcyjnych s przerwy s$wiateczne (midzy Swietami Bazego
Narodzenia a Nowym Rokiem i przed Wielkagporaz ferie zimowe i letnie. Powsze
regulup odrebne przepisy.

§33

Dopuszcza si odpracowanie ze¢ lekcyjnych za dni wyznaczone przez Ministerstwo
Edukacji Narodowej:
1) odpracowywane zegia powinny odby sie w wybrary sobot, przed poprzedzagym

terminem,
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2) o terminie odpracowania dyrektor powiadamia orgemwpdacy z 1 tygodniowym

wyprzedzeniem.

§34
Za zgod organu prowadgego dyrektor Zespotu Szkot tworzy dodatkowe staskav

wicedyrektoréw i inne stanowiska kierownicze.

§35

Przed i po zagciach oraz w przypadku nieobednb nauczyciela opiek nad uczniami
sprawug wychowawcy zatrudnieni dwietlicach.
1) Swietlice czynne sw godz. 7° — I5%.
2) Zajecia odbywag sie w grupach nie wikszych nk 25 oséb.
3) Godziny pracyswietlicy, dowozy i odwozy z poszczegolnych kierumkenusz by¢
podane na tablicy oglosze
4) Organizacg pracy, zasady funkcjonowanigwietlicy okresla REGULAMIN
SWIETLICY.

§ 36

1. W Zespole Szkot funkcjonuje biblioteka wraz zyteinig. Stuzy potrzebom uczniow
i nauczycieli.
Za wiasciwe funkcjonowanie biblioteki odpowiadapauczyciele - bibliotekarze.
2. Biblioteka szkolna i czytelnia funkcjorauzgodnie z wiéciwym im regulaminem. Do nich
nalezy w szczegolngci:
1) udostpnianie zbioréw bibliotecznych uczniom, nauczyamloinnym pracownikom
Zespotu Szkot,
2) prowadzenie specjalistycznych gagdukacyjnych (bibliotecznych, czytelniczych),
3) gromadzenie i ewidencjonowanie zbioréw biblioteadny
3.Biblioteka stosujc wiasciwe sobie metodydrodki petni funkcg:
1) ksztatgco-wychowawcg poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
b) przygotowanie do korzystania zzriychzrodet informaciji,

c) ksztatcenie kultury czytelniczej,
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d) wdrazanie do poszanowania kski,
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskeniu zawodowym,
f) wspieranie prac maggych na celu wyrownanie zdic intelektualnych,
2) opiekwuczo-wychowawcz poprzez:
a) wspotdziatanie z nauczycielami,
b) otoczenie opiekucznidow szczegodlnie uzdolnionych,
C) pomoc uczniom magym trudndci w nauce,

3) kulturalno-rekreacyjnpoprzez uczestniczenie w rozwijarycia kulturalnego.

§37

W Zespole Szkdét mag by¢ prowadzone zagia pozalekcyjne, np. sportowe, kota
zainteresow® muzyczne. O ich ikzi i r6znorodndci decyduje dyrektor Zespotu Szkot w

porozumieniu z organem prowagdym.

§38

Dyrektor Zespotu Szkot w porozumieniu z Bd@kedagogicznZespotu Szkoét i uzgodnieniu
z organem prowadzym ustala zasady prowadzenia niektoryck&ajp.:
zajcia wyrébwnawcze, specjalistyczne, kota zainteresowidre mog by¢ prowadzone poza

systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach oddziatowythmiedzyoddziatowych.

§39

Formami kontaktu dyrekcji i nauczycieli z rodzicami spotkania indywidualne, zebrania
klasowe, ,drzwi otwarte”, wywiadowki odbywane wg relonego planu, ,Dziennik

elektroniczny”.
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ROZDZIAL IV
§ 40

Kryteria oceny osiagnie¢ ucznia

Podstawowym aktem prawnym reguleym powyzsze jest rozposzizenie MEN z dnia

30 kwietnia 2007 r.w sprawie warunkow i sposobunign@a, klasyfikowania i promowania
uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdmiciregzamindéw w szkotach
publicznych. (Dz.U. Nr 83 poz.562).

Szczegotowe kryteria oceny e@ghie¢ ucznia zawieraj Statuty szkot wehodzych w sktad

Zespotu Szkot oraz Wewtrzszkolny zestaw aktow prawnych.
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ROZDZIAL V

Prawa i obowiazki ucznia. Nagrody i kary.

§41

Postanowienia ogolne:

1)
2)

3)

Prawa i obowgzki ucznia g niezalene od siebie.

Niedopetnienie obowzkéw wywoluje konsekwencje (olkdlene odebnymi
przepisami), nie magone jednak naruszgraw ucznia.

Podstawowymi wyznacznikami p@pbwania ucznia g uczciwaé, lojalncs¢ oraz

kolezenstwo.

§42

Uczer ma prawo:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

przejawiania wiasnej aktywdo w zdobywaniu wiedzy i umiejnosci przy
wykorzystaniu wszystkich nitiwosci szkoty,

wyrazania wiasnej opinii i wtpliwosci dotyczcych tréci nauczania oraz uzyskania
na nie odpowiedzi i wyfaien,

przedstawienia wychowawcy klasy, dyrektorowi Zegp®tkoét i innym nauczycielom
swoich probleméw, uzyskiwania od nich pomocy,

do swobody méli, przekona $wiatopoghdowych i religijnych,

wyrazania opinii dotyczcej zycia szkoty, nie mge to jednak uwilaczaniczyjej
godndaci osobistej,

do zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie aktgczno-wychowawczym,
poszanowania godia wtasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kedskich,
opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpsésiva, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizyczneptlz psychicznej, do ochrony i poszanowania
godnaci wiasnej,

wptywania nazycie Zespotu Szkoét poprzez dziatabdsamorzdows,

10)do inicjatywy spotecznej, nie nalee¢ do wybranej przez siebie organizaciji,

11)uczestnictwa w zagiach pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

12)reprezentowania Zespotu Szkét w konkursach, psgegh, zawodach i imprezach

w miare swoich maliwosci i umiejgtnosci,

13)do odpoczynku w przerwach edizylekcyjnych,
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14)do opieki socjalnej na zasadach dksaych odebnymi przepisami,
15)do uzyskania petnej wiedzy na temat kryteriébw ozg@mzedmiotdéw i zachowania
16)do jawnej, sprawiedliwej i umotywowanej oceny gpstwv w nauce i zachowaniu;
stan wiedzy i zachowanie ocenianeslicbnie,
17)do powiadomienia, z wyprzedzeniem jednego tygodaiderminie i zakresie prac
klasowych (w cigu jednego dnia mxe odby si¢ tylko 1 praca klasowa, a wagu
tygodnia — cztery),
18)do zwrotu ocenionej pracy pisemnej w terminie 3«gotni,
19)do dodatkowej pomocy nauczyciela, gdy nie radziesalbpanowaniem materiatu
i powtdrnego, w uzgodnionym terminie, sprawdzengaceény wiedzy oraz umighosci;
do pomocy ze strony kolegow,
20)zgtaszania wychowawcy oraz Dyrektorowi dpinwag na temat sposobu
prowadzenia zaf i postpowania nauczycieli; rodzice mgprawo zwroat sic do Dyrektora
z prasbg 0 zmiar nauczyciela #dz wychowawcy. Tryb i zasady znajdugic w statutach
poszczegolnych szkét wehagzych w sktad Zespotu Szkot.
21)do zdawania egzaminu Klasyfikacyjnego, spravadego, sprawdzania wiedzy i

umiegtnosci 1 poprawkowego, na zasadach dkvaych odebnymi przepisami.
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§43
Uczeh ma obowizek:

1) godnego, kulturalnego zachowaniea si szkole i poza i

2) wykorzystania w petni czasu przeznaczonego nag)amktelnego i systematycznego
przygotowania sido zagc, uczestnictwa w zegiach wyréwnawczych,

3) dbania o pfkno mowy ojczystej,

4) okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pradowm Zespotu Szkot,
podporadkowania s} zaleceniom dyrektora Zespotu Szkoét, Rady Pedagogjc
nauczycieli, ustaleniom Samadu Uczniowskiego i klasowego,

5) troski o mienie szkolne, jego estetyczny wigljlutrzymywanie czystai i porzadku,

6) dbania o bezpiecastwo, o zdrowie wtasne i swoich kolegow; uczee pali tytoniu,
nie pije alkoholu, nie tywa narkotykow i innychirodkédw odurzajcych, jest czysty
i schludny,

7) przebywania na terenie Zespotu Szkoét w trakcie ¢¢izaj na przerwach
migdzylekcyjnych,

8) przestrzegania zasad wspftia spotecznego, a szczegolnie:

a) okazywania szacunku kolegom i dorostym,

b) przeciwstawiania siprzejawom brutalniei i wulgarngci,

c) szanowania pogtiow i przekona innych ludzi,

d) poszanowania wolrdci i godnaci drugiego cztowieka,

e) nhaprawienia wyrgdzonej przez siebie szkody materialngdlmoralnej,

10) noszenia stosownego stroju do miejsca, w ktgrgrebywa i warunkow
atmosferycznych. Stréj nie ma prawa nardszasad dobrego wychowania. W dniach
uroczystdci szkolnych obowzuje strdj galowy. Szczegétowe wyyaenia uczniowie
otrzymup od wychowawcy na lekcji wychowawcze,.

11.posiada dzienniczek/indeks zawiesay:

- imi¢ i nazwisko ucznia , klgsdo ktorej ucgszcza, adres, numer telefonu kontaktowego do
rodzicow (prawnych opiekunow),

- dane o sposobach kontaktowantzsrodzicami (prawnymi opiekunami),

- wzory podpisow rodzicoéw (prawnych opiekunow),

- miejsce na korespondenaigdzy rodzicami (prawnymi opiekunami) i szgpt

12. szanowagodnd¢ wtasn, nauczycieli, innych pracownikdéw szkoty, kaémek i kolegow

oraz gaci szkoty.
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§ 44

Nagrody i kary

1.Ucze& Zespotu Szkot mee otrzyma nagrody i wyré@nienia za:
1) rzetelm nauk i prac na rzecz szkoty,
2) wzorowg postaw,
3) wybitne osagniccia,
4) dzielna¢ i odwag.
2.Nagrody przyznaje dyrektor Zespotu Szkot, na welowychowawcy klasy, Samadu
Uczniowskiego, Rady Rodzicow: po zagiigcciu opinii Rady Pedagogiczne.
3.Ustala sj nastpujace rodzaje nagrod dla uczniow:
1) pochwata wychowawcy klasy na forum klasy z wpisenzészytu uwag i pochwat
oraz dzienniczka/indeksu ucznia,
2) pochwata dyrektora Zespotu Szkot na apelu z wpidemmeszytu uwag i pochwat oraz
dzienniczka/indeksu ucznia,
3) dyplom,
4) nagrody rzeczowe,
5) list gratulacyjny,
6)tytut Gimnazjalisty/Absolwenta Roku.
4.Uczniom przyznaje siwiadectwa z wyrégnieniem zgodnie z odbnymi przepisami
oswiatowymi.
5.Za lekcewzenie nauki i innych obowrkow wynikapcych z 8 43uczer maze otrzymé
nastpujace kary:
1) nagag na forum klasy z wpisem do dzienniczka/indekswigkzzeszytu uwag
I pochwat,
2) nagar dyrektora Zespotu Szkot z wpisem do dzienniczlgksu ucznia i zeszytu
uwag i pochwat,
3) wezwanie rodzicow przez dyrekcfespotu Szkot
4) obnizenie oceny z zachowania,
5) zawieszenie prawa reprezentowania szkoty na zmn
6) przeniesienie do réwnolegtej klasy w swojej szkole,
7) przeniesienie ucznia do innej szkoty na wnioselekitpra Zespotu Szkot skierowany
do Kuratora Gwiaty.
6.Ucze i jego rodzice ( prawni opiekunowie ) majrawo do odwotania siod nataonej
kary. Odwotanie to naky ztozy¢ do instancji wyszej w cagu trzech dni od nadenia kary.
Obowigzuje forma pisemna. Rozpatrzenie odwotania do dgraknhasipuje w cagu 7 dni od
daty zt@enia odwotania. Ostateczdecyzg dyrektor podejmuje po konsultacji z
wychowawe@ ucznia, pedagogiem lub psychologiem.

7.Rodzaj i wielké¢ natazonej kary zaley od stopnia wykroczenia.
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ROZDZIAL VI

Pracownicy pedagogiczni, administracja i obstuga

§ 45
Pracownikiem pedagogicznym jest:
1) nauczyciel,
2) nauczyciel — wychowawca,
3) wychowawca&wietlicy,
4) psycholog, pedagog,
5) nauczyciel - bibliotekarz.
§ 46
Nauczyciel

1. Nauczyciel prowadzi praaydaktyczi, wychowawca, opiekuczg i jest odpowiedzialny

za jakd¢ tej pracy oraz bezpiecastwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Zadaniem nauczyciela jest:

1)
2)
3)
2)
5)
6)
7)

8)

9)

sprawowanie opieki nad uczniami podczas lekcjkzapdobowazkowych, a take
pozalekcyjnych odbywagych sé na terenie Zespotu Szkét,

nadzér nad zadaniami zyganymi z procesem nauczania odbyegimi si poza
terenem Zespotu Szkot,

uczestniczenie w pracach zespotow wychowawczycbpaéw przedmiotowych
lub problemowo — zadaniowych,

nadzor nad wycieczkami organizowanymi przez szludpolnie z nauczycielami —
wychowawcami,

petnienie dyuréw podczas przerw, zgodnie z regulaminem i pladgrarow,
przestrzeganie zasad bhp obgemjacych w Zespole Szkot,

udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowadgekolnych,
rozpoznawanie potrzeb ucznia; poznanie jego wamnmkdzinnych; analiza
dokumentacji szkolnej i obserwagjadowiska klasowego,

wspoipraca z nauczycielem-wychowawaeodzicami,
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10)doskonalenie swoich umignosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy,

11)przygotowanie planéw nauczania w terminie wyznagroprzez dyrektora
Zespotu Szkot,

12)udziat w zalecanych formach doksztatcania i santakszniu,

13)tworzenie i praca w zespotach nauczycieli provgageh zagcia w danym oddziale
w celu ustalenia programéw nauczania i jego moayiikw razie potrzeb,

14)realizacja przytych programéw nauczania,

15)ksztattowanie postawy moralnej uczniow.

8 47
Wychowawca

1. Nauczyciel - wychowawca jest opiekunem oddziddsly .

2.Do zadé nauczyciela - wychowawcy nalg

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7
8)
9)

V4

tworzenie warunkow wspomagajch rozwoj, ksztatcenie i przygotowanie ucznia do
petnienia ranych rol w dorostynzyciu,

prowadzenie dokumentacji oddziatu,

sprawowanie indywidualnej opieki wychowawczej,

dbatai¢ o zycie, zdrowie i bezpiecastwo ucznidw,

przeprowadzanie indywidualnych rozméw dotymzxch orientacji szkolnej
I zawodowej,

organizowanie pracy z zespotem oddziatu,

wspoOtpraca z samagdem oddziatu i szkoty,

prowadzenie dziataintegrupcych oddziat,

przygotowanie zgf tematycznych w godzinach do dyspozycji wychowazggdnie
planem pracy Zespotu Szkat,

10)dokonywanie oceny zachowania uczniow,

11)wspdtdziatanie z innymi nauczycielami prowadymi zagcia w oddziale,

12)utrzymywanie kontaktu z rodzicami ucznidow i przejsanie im niezbdnych

informaciji,

13)wspotdziatanie z psychologiem i pedagogiem Zesgakot,

14)organizowanie pomocy w hauce dla uczniéw.

§48
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Wychowawcaswietlicy

1.Zadaniem wychowawd§wietlicy szkolnej jest:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

organizowanie pomocy w nauce,

tworzenie warunkow do pracy wtasnej,

przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umystowej,
organizowanie gier i zabaw ruchowych,

stwarzanie warunkéw organizowania kulturalnej reddy
ksztattowanie nawykow kulturyycia codziennego,
ujawnianie i rozwijanie zamitowa zainteresowai uzdolnien,
ksztattowanie nawykow higieny, czystbi dbatcci o zdrowie,

rozwijanie samodzielrioi, samorzdnadici i aktywnaci spotecznej,

10)organizowanie dogywiania i cieptych napojow,

11)umazliwianie i pomoc przy organizacji imprez szkolnyicdfrodowiskowych.

§ 49
Psycholog i pedagog

Do zada psychologa, pedagoga naje

1) diagnozowanigrodowiska wychowawczego uczniow,

2)

3)
4)

5)
6)

7
8)

9)

przeprowadzanie rozmow z wychowawcami oddziatow yarmtych sytuacii
wychowawczej uczniow,

podejmowanie interwencji w przypadku nieusprawigadinych nieobecngei,
kierowanie ucznibw =z problemami w nauce do poradmychologiczno-
pedagogicznej, po uzyskaniu zgody rodzicow,

organizowanie oraz przeprowadzanie liapsychologicznych dla miodzig,
udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy z uamiaprawiagcymi kiopoty
wychowawcze,

prowadzenie za¢ warsztatowych w oddziale,

udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu ngppsychicznych na tle niepowodze
szkolnych,

udzielanie porad uczniom w rozygywaniu ich trudnéci w kontaktach

z rowigsnikami, rodzicami i nauczycielami,

10)zorganizowanie wewgtrzszkolnego systemu doradztwa i ¢£aj zwigzanych

Zz wyborem kierunku ksztatcenia.
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850
Nauczyciel-bibliotekarz

Do zad& nauczyciela bibliotekarza nale

1) udosipnianie ksizek, czasopism i innych materiatow bibliotecznych,

2) propagowanie zbioréw biblioteki i czytelni,

3) realizowanie programdw przysposobienia czytelniozegformacyjnego,

4) wdrazanie do poszanowania ksek, czasopism oraz innych materiatdw
bibliotecznych,

5) udzielanie porad bibliotecznych,

6) wspotpraca z innymi bibliotekami,

7) udzielanie pomocy nauczycielom w pracy dydaktycayshowawczej, doskonaleniu
zawodowym,

8) analizowanie aktywnii czytelniczej uczniow,

9) pomaganie w przygotowaniu uczniow do konkurséwmplad.

§51

Administracja i obstuga

Pracownicy administracji i obstugi Zespotu Szkétykenujg czynndci zgodnie
z przydzielonym im zakresem obamkOw i przepisami kodeksu pracy. Ky z
pracownikdw otrzymuje na gnie zakres obowzkdéw i potwierdza to wilasnecznym

podpisem.

ROZDZIAL VII

Wspoéidziatanie organdw Zespotu Szkot i zasady rozeaywania Sporow

§ 52
1.Dyrektor jest przewodniggym Rad Pedagogicznych, w z@ku z tym wykonuje ich
uchwaty, o ile § zgodne z prawemswiatowym. Wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych

z prawem, powiadamigi o tym fakcie organ prowagzy i organ sprawgpy nadzor
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pedagogiczny. Organ sprawoay nadzor pedagogiczny, w porozumieniu z organem
prowadacym szko¢, uchyla uchwat w razie stwierdzenia jej niezgodiwdo z przepisami
prawa. Rozstrzygncie organu sprawggego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
2.Ponadto dyrektor Zespotu Szkot:

1) rozstrzyga sprawy spornemd cztonkéw rad, jeli w regulaminie je pomigto,

2) reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na gtezvindba o ich autorytet,

3) bezpdrednio wspotpracuje ze spotecznymi organami Zespakot,

4) przyjmuje wnioski i bada skargi dotygz nauczycieli i pracownikéw

niepedagogicznych,

5) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych peday nauczycielem a rodzicem,

6) dba o przestrzeganie postanowrmwartych w Statucie Zespotu Szkot.
3. W swej dziatalngri kieruje s¢ zasad partnerstwa i obiektywizmu. Wnoszone sprawy
rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publgzn®/ zwgzku z tym wydaje zalecenia
wszystkim statutowym organom Zespotu Szkétejedziatalng¢ tych organdw narusza

interesy Zespotu Szkot i nie gyrozwojowi jego wychowankow.

§ 53
Rada Pedagogiczna Zespotu Szkétzenwystpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kieroaego w Zespole Szkot.
W powyzszym przypadku organ uprawniony do odwotania jégiwigzany przeprowadzi
postpowanie wyjdniajace i powiadomi o jego wyniku Ra¢l Pedagogiczn Zespotu Szkoét

w ciaggu 14 dni od otrzymania wniosku.

8§54
Rada Pedagogiczna Zespotu Szkotzemowystpowa do organu sprawggego nadzor
pedagogiczny nad Zespotem Szkét o zbadanie i dokenaceny dzialalnii Zespotu, jej
dyrektora lub innego nauczyciela po zgsicciu opinii Rady Rodzicow i Samaidu
Uczniowskiego.

§ 55

1.Rada Rodzicow me wnioskowa do organu nadzoru pedagogicznego o zbadanie
i dokonanie oceny pracy Zespotu Szkét, jej dyrektiob nauczyciela.
2.Jeeli uchwata Rady RodzicOw jest sprzeczna z prawdnwlaznym interesem Zespotu
Szkaot, dyrektor zawiesza jej wykonanie i w termialeeslonym w regulaminie Rady

Rodzicow uzgadnia z sposob pogpowania w sprawiedalacej przedmiotem uchwaty.
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W wypadku braku uzgodnienia, o ktérym mowa, dyreldespotu Szkot przekazuje spraw
do rozstrzygnicia organowi prowadgemu.

8§ 56
W sprawach spornych dotygz/ch uczniéw ustalasico nasgpuje:
1) uczé zgtasza swoje zastrzenia do przewodnigzego widciwego Samorgzdu
Uczniowskiego za pwednictwem przewodnigeego klasowego,
2) przewodnicgcy Samorzdu Uczniowskiego w uzgodnieniu z nauczycielem, kypmnem
przedstawia spraywauczycielowi wychowawcy, ktory wraz z przedstaelem Samoradu
Uczniowskiego rozstrzyga sporne kwestie,
3) sprawy nie rozstrzygetie kierowane sdo dyrektora Zespotu Szkét, ktérego decyzje s

ostateczne.
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ROZDZIAL VI
Postanowienia kaicowe

§ 57
Na wniosek Rady Pedagogicznej, Samdw Uczniowskiego, Rady Rodzicow, K& ze

szkot tworacych Zespot Szkot me wyshpic do organu prowadzego i hadzoragego
0 nadanie imienia oraz sztandaru.
Ma rowniez prawo posiadania wtasnego ceremoniatu, jak i réavanaku rozpoznawczego -
logo.

§ 58

Dla ucznia wyraniajagcego s¢ w nauce i zachowaniu i aktywnie uczestymgo
w dziataniach na rzecz szkotysrodowiska mae by przyznane stypendium Samegdz
Gminy Mosina oraz stypendium dyrektora Zespotu $zké
Zasady przyznawania po#gzego stypendium stanowi: gzeznik do Uchwaty Rady
Miejskiej w Mosinie do Samogrdu Gminy Mosina oraz do Wewinzszkolnego zestawu
aktéw prawnych.

§ 59

Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot na wniosek dyeektespotu Szkét ma prawo przyzna
rodzicom ucznia wyriniajgcego s¢ w nauce i zachowaniu list gratulacyjny wg cltoaych
zasad.

§ 60

1. Powyzszy statut mee by nowelizowany.
2. Organami do tego uprawnionyn:s
1) Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot - z gtkgm regulaminu  Samogdow
Uczniowskich i Rad Rodzicow,
2) Samorad Uczniowski - w zakresie swojego regulaminu,
3) Rada Rodzicéw - w zakresie regulaminu Rady Rodzicow
3. Nowelizacja mae by dokonana zwylt wickszaicia gtoséw, w obecni@i co najmnigj
potowy uprawnionych przedstawicieli poagzych organow.
4. Wykonanie uchwaty o zmianie statutu powierzaapowiednio:
1) dyrektorowi Zespotu Szkot,
2) przewodnicacemu Samordu Uczniowskiego,

3) przewodniczcemu Rady Rodzicow.






