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ZASADY OCENIANIA WEWN ATRZSZKOLNEGO.

Zasady oceniania wewtnzszkolnego $ realizacy zada zawartych w Rozpogrdzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007w sprawie warunkéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow iucktaczy oraz przeprowadzania

sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznych.(DNr 83 poz.562).

Zasady oceniania dla klas I-llI

§1
1. Na pocatku roku szkolnego wychowawcy informujrodzicow o wymaganiach

edukacyjnych na dany rok szkolny oraz o szczegatbmgasadach wewtrzszkolnego

oceniania w klasach I-11I.

2. W ocenianiu biggcym w klasach I-lll stosuje siznaczki, ktérych symbole graficzne s
wskazéwlg (dla ucznia i rodzica) o poziomie wykonania prdeiecko danej pracy.

3. 0O znaczkach tych informowani sdwniez na pocatku roku szkolnego uczniowie.

4. Nauczyciel jest zobowzany do opisania, omowienia, czy do komentarzaaietego

oceny pracy ucznia na lio.

5. Nauczyciel jest zobowrany, na podstawie opinii publicznej poradni psyobi@zno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznegtdsowa wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzdarudngci w uczeniu sj, w tym

specyficzne trudriei, uniemaliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

6. Przy ocenianiu ucznia z edukacji ruchowej orazsaytyznej nalgy w szczegolnéci bra
pod uwag wysitek wkladany przez dziecko w wysziywanie s¢ z obowhzkow

wynikajacych ze specyfiki tych zeg.
7. Ocenarddroczna jest wynikiem pétrocznego obserwowaniavau dziecka.

8. Klasyfikowanie kacoworoczne w klasach I-lll polega na podsumowansizgmicé
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym. Ob@wje w tym przypadku opisowa
ocena klasyfikacyjna. Dotyczy to zaréwno ppsiw edukacyjnych jak i zachowania,
ktdre uwzgtdnia w szczegolni funkcjonowanie ucznia wrodowisku szkolnym oraz

respektowanie zasad wspgtia spotecznego i norm etycznych.
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8a. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i @yskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zagoebdzicow (prawnych
opiekunow), oraz po uzyskaniu opinii publicznej gmi specjalistycznej, RP rm®
postanow¢ 0 promowaniu ucznia klasy I-lll szkoty podstawowdp klasy wyszej

programowo, réwniew ciggu roku szkolnego.

8b. W wyptkowych przypadkach RP me postanowi o powtarzaniu klasy przez ucznia
klasy I-11l szkoty podstawowej na podstawie opwwydanej przez lekarza lub publiegn
poradné¢ psychologiczno-pedagogiczw tym publiczna poradgispecjalistyczg oraz

po zasggnigciu opinii rodzicéw (prawnych opiekunow) ucznia.

Sposoby sprawdzania i oceniania ppétv ucznia

§2

1. Ocena w klasach I-lll ma charakter opisowy i dofyore tylko postipow w nauce,
ale ogolnego rozwoju konkretnego dziecka, co jestskkwentne do zatenia, ze
dziecko rozwija si na miag swoich maliwosci i w odpowiednim dla siebie tempie.

2. Ocenie podlega:

e postp w nabywaniu wiadonsgi i umiegtnosci w zakresie poszczegoélnych edukaciji,
* poziom wiedzy o otaczagym swiecie

* wkiad pracy, wysitek, zaangawanie dziecka,

e aktywnas¢ na zagciach szkolnych,

* wypowiedzi ustne i pisemne,

e prace plastyczne i techniczne,

e projekty i prezentacje,

e udziati zaangaowanie w zajciach muzyczno-ruchowych.

2. W Szkole Podstawowej Nr 2 (w klasach I-1ll) prgg nas¢pujace rodzaje oceniania

dziecka:
e ocenianie biggce, podczas kalego zajcia,

e ocenianisgsrédroczne,
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ocenianie kacoworoczne,

Ocena biegca jest najwzniejsza w procesie edukacyjnym, gdwuczer otrzymuje
potwierdzenie tego, co poprawnie wykonat, coa@sit, w czym jest dobry oraz

wskazowki - co poprawi

Bezpdrednia ocena wykonywanego przez ucznia zadanidapest przede wszystkim
na komentarzu stownym nauczyciela z wykorzystanmmaczkéw, ktorych symbole
graficzne § wskazowlg (dla niego samego i rodzicow) o poziomie wykonapiaez

dziecko danej pracy,

Skala oceniania w klasach | - Ill i jej odpowiedrgkaficzno-stowny przedstawiagsi
nastpujaco:

wspaniale

bardzo fadnie

dobrze

pracuj wecej/popraw

trudndgci

W drugim pétroczu klasy trzeciej, po uzgodnienitodzicami, nauczyciel ugzy maze
wprowadzé do biezagcego oceniania ocemwyrazomng cyfra.

Nauczyciel notuje spostrzenia na temat pracy dziecka nagzagch oraz uwagi o jego

zachowaniu w dzienniku zgj lekcyjnych oraz w dzienniczku ucznia.

Karty pracy samodzielnej to tak jeden z elementdéw oceny kjeej. Gromadzone w
segregatorach, zaopatrzone komentarzem nauczysiafeow)y zrodto informacji na
temat umisjtnosci w zakresie okrdonych aktywndci: polonistycznej, matematycznej,

srodowiskowej.

Ocenasrédroczna i roczna redagowana jest na podstawierwbsji bezpéredniej oraz
zgromadzonej dokumentacji o uczniu. Informuje orektywndaci dziecka, o pogpach
w nabywaniu poszczegolnych kompetencji, o specgnyzdolnieniach i wyrinieniach.
Podstaw s3 wymagania edukacyjne opracowane dla poszczegékgakacji na kadym
etapie nauki. Kady rodzic po zapoznaniu ¢siz proponowasp srodroczry i

koncoworoczm oceny, zobowizany jest do jej podpisania.
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10. W przypadku nie zaakceptowania przez rodzicOw pmop@nej oceny opisowej, w
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty, rodzgtasza pisemne odwotanie z

uzasadnieniem, od przewidywanej rocznej oceny a@go

11. Po uzgodnieniu terminu — nauczyciel i rodzic dokgranalizy zgromadzonych przez

nauczyciela dokumentéw przedstaw®@jch osigniecia dziecka.
12. Po analizie wspdlnie ustadapcer.

13. W przypadku dalszej niezgoditd powotuje s¢ komisg, w sktad ktérej wchodzi
nauczyciel uczcy, nauczyciel z réwnolegtej klasy, dyrektor lubdpgog szkolny i

przeprowadza siegzamin sprawdzagy.

14. Podpisanie przez rodzica proponowanej oceny jestognaczne z przagiem jej jako

ostatecznej, od ktorej nie rma s¢ odwota.

15.Jezeli wychowawca stwierdza u ucznia trudaiow nauce oraz problemy wychowawcze
proponuje rodzicom przebadanie dziecka w poradniclpspedag. Rodzic wyra
pisemn zgod na badanie i udagtnienie wynikow wychowawcy.

Wzor
Zgadzam si ( nie zgadzam i) na przebadanie corki/syna .............cccccccmn.
................................. w Poradni Psychologiczno-Pedagogiczrmepz udosipnienie

wynikéw bada wychowawcy.

MoSIiNA dNIA.......ccooeeeee

16.Jezeli pod koniec roku szkolnego, mimo stosowania calgporadni, ucze nie osaga
efektow edukacyjnych a nauczyciel nie ocenia poazgig osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia /poparte wszelk dokumentagj rodzice dziecka zostagawiadomieni w formie
pisemnej na 1 mieg przed posiedzeniem rady pedagogicznej o zagia brakiem
promocji dziecka do klasy programowo igyej. Wychowawca przedktada rodzicowi na
zebraniu pisemninformacg i kwituje jej przygcie podpisem rodzica; jeli rodzic nie
uczestniczy w zebraniu, wychowawca w terminie dizedni po zebraniu wysyta

informacje listem poleconym do rodzicéw ucznia.
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17.W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna na wnioselkchawawcy Iub
nauczyciela ucgego, bez zgody rodzicow, podejmuje deeyzpie promowaniu ucznia

klasy I-1ll do klasy programowo v#gzej

Informowanie rodzicow o efektach pracy uczniow
§3
1. Sposoby informowania:
zebrania klasowe,
spotkania indywidualne
kontakt pgredni - rozmowy telefoniczne (w szczegdlnych przijzsch),

biezaca informacja w dzienniczku ucznia i innej dokunagijit ucznia (karty pracy,

zeszyty przedmiotowe, sprawdziany),

udziat rodzicéw w uroczysfciach i imprezach klasowych i szkolnych,
kontakt z pedagogiem szkolnym (w uzasadnionychpadigach),

ocena opisowa pagiéw w nauce za | semestr.

ocena opisowa roczna
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Wymagania edukacyjne po ukizeniu klasy pierwszej

§4
Edukacja polonistyczna

1. Cwiczenia w czytaniu
1.1.Rozpoznaje i nazywa litery.
1.2.Czyta wyrazy, zdania pisane i drukowane.

1.3.Czyta i rozumie krotkie teksty.

2. Cwiczenia w méwieniu
2.1.Wypowiada s na temat wilasnych przg, ilustracji i zdarzé oraz wystuchanych
tekstow.
2.2.Udziela odpowiedzi na pytania (pyta i odpowjada
2.3.Wygtasza wiersze (krotkie) z pagtiiz zastosowaniem intonacji, tempa, pauz.
3. Cwiczenia w pisaniu
3.1.Pisze poprawnie litery i wyrazy oraz zdaniaepgpcze w liniaturze z uwzglnieniem
wiasciwego ksztattu liter.
3.2.Pisze z pangti i ze stuchu wyrazy i krétkie zdania.
3.3.Poprawnie przepisuje z tablicy i pecitnika.
Edukacja matematyczna
§5
Zapisuje liczby za pomacayfr w zakresie 10.
Zna i stosuje znaki matematyczne i potrafi je nazwa
Poréwnuje i porgdkuje liczby w zakresie 20.
Dodaje i odejmuje liczby w zakresie 10.
Rozwigzuje i uklada proste zadania tekstowe.

Zna nazwy dni tygodnia i ich kolejé@

Edukacjasrodowiskowa

§6
1. Dostrzega zmiany zachaogtz w przyrodzie w rinych porach roku.
2. Zna najblisze otoczenie.

3. Przestrzega przepiséw ruchu drogowego oraz zasauidoe@stwa w szkole.
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4. Rozumie i przestrzega zasad higienicznego trypcia (higieny osobistej, pracy i
wypoczynku).
§7
Edukacja artystyczna
1. Uwzglednia i stosuje poznane techniki plastyczne.
2. Spiewa poznane piosenki indywidualnie i grupowo.

3. Chetnie uczestniczy w zabawach muzyczno-ruchowychzegirzega ich zasad.

Wymagania edukacyjne po ukezeniu klasy drugiej

§8
Edukacja polonistyczna
1. Cwiczenia w czytaniu
1.1.Czyta ptynnie w szybkim tempie, z odpowiedsila gtosu i intonagj.

1.2.Czyta cicho i gkno ze zrozumieniem krotkie teksty.

2. Cwiczenia w méwieniu

2.1.Wypowiada si na podane tematyzywajac prostych zd& poprawnych pod wzgtlem
gramatycznym i stylistycznym.

2.2.Udziela odpowiedzi zwracgj uwag na poprawn€ i trafnas¢ sformutowanych zda
2.3.Udziela adekwatnych odpowiedzi, przeksztat@niad

2.4 Wtasne méli ujmuje poprawnie w zdania i tworzy logiczoatcc.

3. Cwiczenia w pisaniu

3.1.Pisze poprawnie litery, wyrazy oraz zdania ggjeze z uwzgldnieniem wiaciwego
ksztattu liter, stosuje wiaiwe fgczenia.

3.2.Przepisuje tekst staranne i bedbie z tablicy i z podicznika.

3.3.Pisze z parati i ze stuchu prosty tekst zawiegay trudndgci ortograficzne wczaiej
opracowane.

3.3.Pisze krotkie wypowiedzi na okleny temat.

4. Cwiczenia gramatyczne - ortograficzne

4.1.Rozpoznaje poznanegézi mowy (rzeczowniki i czasowniki).
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4.2 Wykazuje czujn&@ ortograficzn.
4.3.Poradkuje wyrazy w kolejngci alfabetycznej.

§9
Edukacja matematyczna

1. Dodaje i odejmuje w zakresie 100 wybranym przehisisposobem.

2. Mnozy i dzieli w zakresie 30.
3. Bezbkdnie rozwjzuje i uktada proste zadania tekstowe.
4. Dokonuje obliczé pienkznych, zna i odczytuje znaki rzymskie.
5. Zna, rozumie i stosuje poznane prawa matematyczne.

§10
Edukacjarodowiskowa

1. Dobrze orientuje giw otaczajcym srodowisku i bezpieczniegiv nim porusza.

2. Okresla cechy pér roku, charakteryzuje zmiany zachodzw przyrodzie w rénych
porach roku.

Zna organizmyyjace w r@&nychsrodowiskach.

Dba o higieg wiasn.

Umie zachowasie bezpiecznie w ruchu drogowym.

o 0k~ w

Dostrzega gikno przyrody, w dziataniach wykazuje zachowaniespmogiczne.

8§11
Edukacja plastyczno - techniczna
1. Wypowiada s za pomog roznychsrodkow plastycznych.

2. Prace g staranne, ciekawe, bogate w szczegoty.

§12
Edukacja muzyczno - ruchowa

1 Chtnie uczestniczy w zabawach muzyczno-ruchowych, pnzestrzega ich zasad.
2 Wie, ze ruch jest niezlinym elementem higienicznego trybycia.

3 Spiewa proste piosenki jednogtosowe.

10
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Wymagania edukacyjne po ukezeniu klasy trzeciej

§13
Edukacja polonistyczna
1. Cwiczenia w czytaniu
1.1.Czyta poprawnie, ptynnie, wyréaeie.
1.2.Czyta cicho i gkno ze zrozumieniem wyogloniajc:
= postacie gtéwne i drugogdne,
= charakterystyczne cechy bohateréw,
= wydarzenia decydg¢e o zmianie pogpowania bohaterow,
= kolejnas¢ wydarze,
=  miejsce akcji,
= fragmenty zawierape opis, dialog,
= fragmenty na okrdony temat,
= zdarzenia istotne i mniej istotne,
= zalenos¢ miedzy zdarzeniami.
1.3.Czyta z podziatem na role.
1.4..0dczytuje polecenia, instrukcje ze zrozumienie

1.5..Korzysta z rinychzrodet wiedzy, wie gdzie szu&anformaciji.

2. Cwiczenia w méwieniu

2.1.Wypowiada s na temat wilasnych przg, ilustracji i zdarzé oraz wystuchanych
tekstow.

2.2.Uktada swobodne wielozdaniowe wypowiedzi i ofaml@nia, poprawne pod wzglem
gramatycznym.

2.3.Wygtasza z parai wiersze oraz urywki prozy.

3. Cwiczenia w pisaniu

3.1.Pisze poprawnie litery i wyrazy oraz zdaniaepgncze z uwzgtinieniem widciwego
ksztattu liter, stosuje wiaiwe pohczenia.

3.2.Pisze z pangti i ze stuchu wyrazy i krétkie zdania.

3.3.Poprawnie przepisuje z tablicy i pecirnika.

3.4.Poprawnie pisze poznane Wgrej wyrazy i uzasadnia pisownniektérych z nich.

11
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3.5.Redaguje swobodne teksty (zaproszenie, ogleszdist, opowiadanie,zyczenia,
zawiadomienie).
3.6.Pisze kilkuzdaniowe wypowiedzi na oiomy temat.

3.7.Pisze zdania opisige przedmioty.

4. Cwiczenia gramatyczne
4.1.Rozrénia i nazywa poznane @xi mowy (rzeczownik, czasownik, przymiotnik,
przystowek i liczebnik).

4.2.Rozrania i okrela rodzaje zd& (oznajmujce, pytagce i rozkazujce).

§14
Edukacja matematyczna
Dodaje i odejmuje w zakresie 10znymi sposobami oraz magi dzieli.
Korzysta z wlasnixi dziatai oraz przestrzega kolejfm dziata.
Zna i wiaciwie stosuje znaki matematyczne.
Rozwizuje, uktada i przeksztalca zadania tekstowe.
Porownuje liczby wielocyfrowe, sumy,ndice, iloczyny i ilorazy.

Postuguje si miarg dlugaici, obgtosci i masy.

N o ok~ oD R

Dokonuje obliczé zegarowych.

§15

Edukacjasrodowiskowa

1. Dostrzega zmiany w przyrodzie wzr/ch porach roku wwiecie raglin i zwierzat.

2. Zna najblisze otoczenie (potenie swojej miejscowdi, typowe zajcia ludndci), wie
jak nazywa si jego kraj i jakie typy krajobrazow wygiuja na jego terenie.
Postuguje si map, zna i okréla kierunkiswiata.

4. Umie dokonywa prostych obserwaciji, dwiadcze stuzacych poznaniu otaczajego go
Swiata.

5. Przestrzega przepisoéw ruchu drogowego oraz zasauioe@stwa w szkole.

6. Rozumie i przestrzega zasad higienicznego trybcia (higieny osobistej, pracy i
wypoczynku).

7. Rozumie potrzepdbania aérodowisko, rozumie pegie ekologia.

8. Postuguje si nazwami miesicy i por roku z zachowaniem kolegu.

12
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9. Umie zachowé sie w sytuacjach zageenia i skorzystaz pomocy dorostych, zna wae
numery telefonéw.
§16
Edukacja plastyczno - techniczna
1. Potrafi wykona prace plastyczn(ptask i przestrzeng) na temat zaproponowany przez
nauczyciela stosgg razne techniki.
Potrafi bezpiecznie postugiwaic prostymi narzdziami.

3. Dba otad i porzdek w miejscu pracy.

§ 17
Edukacja muzyczno - ruchowa
1. Potrafi spiewa piosenki jednogtosowe, samodzielnie tworzy rytmy mielodie.
Akompaniuje do nich na instrumentach perkus;ji dzissj.
Potrafi zilustrowa ruchem muzyk uczestniczy w zabawach rytmiczne - tanecznych.
Chetnie uczestniczy w tnych formach aktywriei ruchowej.

Wie, ze ruch jest niezj@inym elementem higienicznego trybycia.

o b~ 0N

Przestrzega regut w grach i zabawach ruchowych.

Zasady oceniania klas IV-VI

Cel i strategia
Glownym celem oceniania aginie¢ edukacyjnych ucznidéw jest wspieranie rozwoju

intelektualnego i osobowoiowego ucznia przez:

* motywowanie go do dalszych pegbéw w nauce i zachowaniu poprzéziadony
ocerg, bedaca narzdziem okrélajgcym na jakim etapie znajdujesi

e zrozumiate dla ucznia okflanie wymaga na poszczegolne oceny,

« informowanie ucznia o poziomie jego ggnie¢ edukacyjnych, jego zachowaniu i
poczynionych w tym zakresie pepach,

e udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowamiasnego rozwoiju,

* przedstawianie rodzicom i nauczycielom informagastpach, trudnéciach i
specjalnych uzdolnieniach ucznia,

e umazliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji itoaepracy dydaktyczno —

wychowawcze).

13
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Ocenianie wewgtrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych nieziainych do uzyskania

poszczegolnychrodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgkowych

I dodatkowych zai edukacyjnych;

b) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

c) ocenianie bigce i ustalanigrodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obgekowych

i dodatkowych zai¢c edukacyjnych oragrédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

d) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z olakowych i dodatkowych zeg

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnejrmagania,

f) ustalanie warunkow i trybu uzyskania igygych nz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych z obowizkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania;

g) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania omfai(prawnym opiekunom) informacji

0 postpach i trudnéciach ucznia w nauce.

1. Zasady wystawiania ocen:

1.1 Nauczyciel wystawia ocenstarajc, st by byta rzetela informacp o rzeczywistych
osiggnicciach edukacyjnych. Oceny gawne dla ucznia i jego rodzicéw ( prawnych
opiekunow ).

1.2Kazda ocena wymaga komentarza ( ustnego lub pisemnego)

Komentarzemgwskazdwki dla ucznia, w celu podniesienia jagego pracy.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow

(prawnych opiekunow) nauczyciel uzasadnia ustatmere (pisemnie lub ustnie).

1.3Nauczyciel ma obowrzek stosowaw komentarzu pierwsastwo zalet.

1.4Uczer maze poprawd ocerg z pracy klasowej, sprawdzianu, testu uzgadoiajczeéniej
Z nauczycielem termin, forgrpoprawy. Kady nauczyciel w swoim kontrakcie z uczniem
maoze uwzgedni¢c mazliwosé poprawy oceny z innych form sprawdzania wiadéecho

1.5Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnyckekpnow) sprawdzone i ocenione

pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacjecdgts oceniania ucznia jest
udostpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekumo

1.6Ustalenie warunkéw i trybu uzyskania asgych ni przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych z obowizkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych, reguluje egzamin
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sprawdzenia wiedzy i umignosci. Regulamin znajduje siw Wewrgtrzszkolnym
Zestawie Aktow Prawnych.

1.7 Ucza lub jego rodzice magztozy¢ zastrzeenia do dyrektora szkoty, jeli uznaj, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z eajedukacyjnych lub zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotycymi trybu ustalania tej oceny. Przy rozpatrywaniu
odwotania obowgzuje nasfpujace posgpowanie:

1.8 Zastrzeenia mog by¢ zgtoszone w terminie 7 dni po zaazeniu zaj¢ dydaktyczno-
wychowawczych

1.9 W przypadku stwierdzaniae roczna ocena klasyfikacyjna zgajedukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostatalarstaniezgodnie z przepisami prawa

dotyczicymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty mhuye komisg, ktora: w przypadku
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zéjedukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadainb

umiejtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustalazry ocerg klasyfikacyjry z

danych zaj¢ edukacyjnych.

1.10 W przypadku stwierdzenize roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostdatam
niezgodnie z przepisami prawa dotycymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisg, ktora:
ustala roczg ocery klasyfikacyjrg zachowania w drodze gtosowania zwyltickszdcia

gtosow; w przypadku réwnej liczby gtoséw decydulesgorzewodnicgzcego komisji.

1.11 W skiad komisji wchodz

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnegap¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmoy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodnigzy komisiji,
b) nauczyciel prowadgy dane zajcia edukacyjne,
c) dwaoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego sgmtypu, prowadgy takie
same zajcia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowani
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmay w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodnigzy komisiji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel proweglzzagcia edukacyjne
w danej klasie,
d) pedagog,
e) psycholog,
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f) przedstawiciel Samogdu Uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.

1.12 Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.l pkt 1.11 kit mae by zwolniony z udziatu
w pracy komisji ha wiasnprasbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkac
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innegaunzyciela prowadzego takie
same zajcia edukacyjne, z tyme powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkol
nastpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

1.13 Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. | plQ, uzgadnia siz uczniem i jego

rodzicami (prawnymi opiekunami), przeprowadzagd nie péniej niz w terminie 5 dni od

dnia zgtoszenia zastrzeh.

1.14 Ustalona przez komgsfoczna ocena klasyfikacyjna z gajgedukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie zeoby¢ nizsza od ustalonej wcaeie] oceny.
Ocena ustalona przez komgigest ostateczna, z wykiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych, ktéra mme by zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

1.15. Z prac komisji spogeza s¢ protokot zawierajcy w szczegolndi:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnejagé edukacyjnych:
o skiad komisiji,
6 termin sprawdzianu,
0 zadania (pytania) sprawdaeg,
0 wynik sprawdzianu oraz ustalpocer;
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnejlzawania:
o skiad komisiji,
o termin posiedzenia komisiji,
0 wynik gtosowania,
0 ustalon ocere zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zgkznik do arkusza ocen ucznia.

1.16 Do protokotu dajcza s¢ pisemne prace ucznia i aaly informacg o ustnych
odpowiedziach ucznia.

1.17 Uczé@, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. | pkt 1.9., w wyznaczonym terminie, a@oprzysipi¢ do niego

w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrek&xioty.

16



Wewmgtrzszkolny zestaw aktéw prawnych

1.18 Przepisy ust.1 pkt. 1.9 — 1.17 stosuge aglpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu popraw&gwy z
tym, ze termin do zgtoszenia zastzeé wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona pkeezsg jest ostateczna.

2.Formutowanie wymagai

2.1.Wymagania edukacyjne konstruowang gzez nauczyciela w oparciu o podsgaw
programowg oraz wybrany program nauczania. Nauczyciele nagbkae kazdego roku
szkolnego informuj uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niedbych do uzyskania poszczegdlnycadrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obawkowych | dodatkowych zed
edukacyjnych, wynikagych z realizowanego przez siebie programu nauazani

b) sposobach sprawdzaniagggiic¢ edukacyjnych ucznidw;

c) warunkach i trybie uzyskania wgzej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z obowgzkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych.

2.2. Wychowawca klasy na pagku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o sposobie i krgeh oceniania zachowania oraz o
warunkach i trybie uzyskania w&gzej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, skutkach ustalenia uczniowi nagannejznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania. / wpis do zeszytu ucznia, dziennikacyiglego, protokét z zebrania z
rodzicami/.

2.3. Stawiajc wymagania nauczyciel olta i nazywa czynngi, ktore podlegaj
sprawdzeniu.

2.4.Nauczyciel jest zobowdany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradn
psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznejagmi specjalistycznej, dostosaiva
wymagania edukacyjne, w stosunku do ucznia, u gtdretwierdzono specyficzne
trudnasci w uczeniu sj lub deficyty rozwojowe unieniiwiajgce sprostanie wymaganiom
edukacyjnym wynikajcym z programu nauczania. Zakres i stéapidostosowania
wymaga edukacyjnych uwarunkowany jest wskazaniami zawsirtyy orzeczeniu lub
opinii wiasciwe] poradni i ma na celu stworzenie rheosci uzyskania wiedzy oraz

umiejtnosci niezlednych w dalszym procesie ksztatcenia i wymaganylsprawdzianie
klas szOstych.
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2.5 Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznegdorimatyki, muzyki, plastykizajeé
technicznych i zagé artystycznych nauczyciel bierze pod uwagvysitek wkiadany przez
ucznia w wywgzywanie s¢ z obowzkow wynikapcych ze specyfiki tych zgj.

2.6 Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z g&jwychowania fizycznego, informatyki, zgj
komputerowych, na podstawie opinii 0 ograniczonyolezliwosciach uczestniczenia
ucznia w tych zajciach, wydanej przez lekarza, na czas d&rey w tej opinii.

2.7 Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnyabiekundéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poragheicjalistycznej, zwalnia do koa
danego etapu edukacyjnego ucznia z gvatuchu, z giboka dysleksy rozwojows,

z afazp, z niepetnosprawrciami sprzzonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem

Aspergera, z nauki drugieggzjka obcego.

W przypadku ucznia z wadstuchu lub z giboka dyslekg rozwojowg, ktory posiada

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego iatbhawidualnego nauczania zwolnienie

z nauki drugiegogzyka obcego mie naspi¢ na podstawie tego orzeczenia.
2.8.Klasyfikowaniesrodroczne polega na okresowym podsumowaniagogic ucznia z zayc
edukacyjnych, okionych w szkolnym planie nauczania, ustaleniu ddaayfikacyjnych
wedtug skali okrdonej w ust.2.13.

2.9 Klasyfikowaniesrodroczne ucznidéw przeprowadza sz w ciagu roku szkolnego w

styczniu. Dat klasyfikacji okréla kazdorazowo dyrektor szkoty na pagtku roku

szkolnego.

2.10. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowasigni¢¢ edukacyjnych ucznia w

danym roku szkolnym z zgj edukacyjnych okrdonych w szkolnym planie nauczania i

ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedtug skali gkoeej w ust. | pkt. 2.20.

2.11 Klasyfikowanie roczne przeprowadzarsiz w cagu roku szkolnego w czerwcu. Rat

klasyfikacji okréla kazdorazowo dyrektor szkoty na pagku roku szkolnego.

2.12. Oceny klasyfikacyjne ustalajauczyciele prowadey poszczegodlne zgjia

edukacyjne. Ucze ktéry uzyskat za pierwszy semestr ogaredostatecznzobowipzany jest

do zaliczenia tych téei programowych w trybie i formie oraz w terminigzzmaczonym

przez nauczyciela. Nie zaliczeniesteprogramowych z | semestru wptywa na agen

roczry, jednak nie uniemdiwia uzyskania promocji do klasy programowozsyej lub

zakaczenia edukacji.

2.13 Oceny klasyfikacyjne z zgjedukacyjnych ustalagw stopniach wedtug nagtujacej

skali:

* celugcy 6

18



Wewmgtrzszkolny zestaw aktéw prawnych

* bardzo dobry
» dobry
» dostateczny

» dopuszczaicy

PN Wb~ O

* niedostateczny

2.14. Na tydzié przed posiedzeniami klasyfikacyjnymi rady pedagegej, poszczegolni
nauczyciele & zobowgzani poinformowé ucznia i jego rodzicow o przewidywanych
ocenach klasyfikacyjnych. Oboyzuje forma pisemna / dzienniczek, zeszyt przedmigto
nauczyciel podpisuje sipod przewidywas ocery. Nieobecné¢ ucznia na lekcji, na ktérej
podawano przewidywane oceny nakfada na niego i jedaicow ( prawnych opiekunow)
obowigzek skontaktowaniasiz nauczycielem w celu poznania przewidywanej oceny

2.15. O zagrzeniu ocen niedostatecznz przedmiotu w klasyfikacji rocznej i semestralnej

uczer i jego rodzic zostaje zawiadomiony w formie pis@nma 1 miesic przed

posiedzeniem rady pedagogicznej. Wychowawca praddkirodzicowi na zebraniu

z rodzicami pisemninformacg, kwituje jej przygcie podpisem od rodzica.z# rodzic nie

uczestniczyt w zebraniu, wychowawca w terminie ¢tzeni po zebraniu z rodzicami wpisuje

informacg o zagraeniu do dzienniczka ucznia i potwierdzayoim podpisem W przypadku
nieobecnéci ucznia w szkole wysyta informacje o zaggoiu ocen niedostatecznlistem
poleconym do rodzicéw ucznia.
Ustalona przez nauczyciela roczna klasyfikacyjr@ena niedostatecznymaze by
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego. Regulajodebne przepisy.

2.16. Ustalona przez nauczyciela roczna ocena porg mae by zmieniona w wyniku
egzaminu sprawdzenia wiedzy i umgigjosci. Reguluje to regulamin egzaminu
sprawdzenia wiedzy i umignosci.

2.17. Ocen klasyfikacyjra zachowania ustala wychowawca oddziatu.

Oceny klasyfikacyjne z z& edukacyjnych nie majwptywu na ocea klasyfikacyjry

zachowania.

2.18. Uczniowi, ktéry uogszczat na dodatkowe zaja edukacyjne lub religialbo etyk do
sredniej ocen wlicza sitakze roczne oceny uzyskane z tychezaj
2.19. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowyclk¢zagdukacyjnych nie ma wptywu na

promocg do klasy programowo wgzej ani ha ukiiczenie szkoty.

19



Wewmgtrzszkolny zestaw aktéw prawnych

2.20. Uczé nie jest klasyfikowany z jednego lub wszystkiclzgarmiotow, jeeli jego
frekwencja na planowych zgjiach stanowi mniej 450 % obecn¢ti.

2.21 Z powodu nieusprawiedliwionej nieobegérioucznia, rada pedagogiczna raoa jego
lub rodzicéw prébe wyrazic zgod: na egzamin klasyfikacyjny. Termin egzaminu wyzmacz

dyrektor po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

§18

Ocere celujgcy otrzymuje ucze, ktory:

1. potrafi stosowawiadomdaci w sytuacjach nietypowych (problemowych)

opanowat w petnym zakresie wiadofobi umiejetnosci okreslone programem nauczania
przedmiotu realizowanym w danej klasie, samodzgeitivorczo rozwija wkasne uzdolnienia
2. umie formutowa problemy i dokonywaanalizy lub syntezy nowych zjawisk

3. proponuje niekonwencjonalne rozzania

4. osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotdwyartystycznych, zawodach

sportowych wyszego szczeblanszkolny lub posiada inne poréwnywalneagsiiccia.

§19

Ocere bardzo dobrytrzymuje uczg, ktéry:

1. opanowat w petnym zakresie wiadofobi umiegtnosci okreslone programem nauczania
realizowanym w danej klasie,

2. potrafi stosowa zdobyy wiedz do rozwazywania problemow i zadaw nowych
sytuacjach

3. wykazuje dug samodzieln& i potrafi bez pomocy nauczyciela korzysta raznych
zrodet informacji

4. umie planowéi bezpiecznie przeprowadzeozne eksperymenty

5. osiga sukcesy w szkolnych konkursach.

§20

Ocere dobryotrzymuje ucze, ktory:
1. opanowat w daym zakresie wiadonsgi i umiegtnosci okreslone programem nauczania

realizowanym w danej klasie,
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2. poprawnie stosuje wiadorm i umiegtnosci do samodzielnego rozgaywania typowych
zada lub probleméw
3. potrafi korzysta zezrodet informacji wskazanych przez nauczyciela

4. umie bezpiecznie przeprowadz@zne dédwiadczenia.

§21

Ocere dostatecznyizyskuje uczg, ktory:

1. opanowat w podstawowym zakresie te wiadéon® umiejetnosci okreslone programem
nauczania realizowanym w danej klasie, kt@r&anieczne do dalszego ksztatcenia,

2. poprawnie stosuje wiadorsim i umiegtnosci do rozwihzywania typowych zadalub
problemow z pomagcnauczyciela,

3. potrafi korzysté z raznychzrédet informacji pod kierunkiem nauczyciela,

4. pod nadzorem nauczyciela wykonuje prostszsvaalczenia.

§ 22

Ocere dopuszczajcy otrzymuje ucze, ktory:

1. ma braki w opanowaniu wiadorm i umiejtnosci okreslonych programem nauczania
realizowanym w danej klasie, ale one nie unigimadaja kontynuowania nauki danego
przedmiotu oraz rozwkywania typowych, prostych zatlao niewielkim stopniu

trudnaci,

2. przy pomocy nauczyciela rozyuuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne

0 niewielkim stopniu trudni,

3. pod kontrod nauczyciela potrafi bezpiecznie wykonyinzardzo proste daviadczenia.

§23

Ocere niedostatecznptrzymuje ucze, ktory:

1. nie opanowat wiadonigi i umiegtnosci okreslonych podstaw programowy nauczania
realizowan w danej klasie, ktéregqiezledne do dalszego ksztatcenia,

2. nie potrafi rozwgzywaé zada teoretycznych lub praktycznych o elementarnym rstop
trudngici, nawet przy pomocy hauczyciela,

3. braki w wiadoméciach i umiegtnosciach uniemaliwiaja kontynuowanie nauki danego

przedmiotu w klasie programowo wszej.
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§24

Uczniowi, ktéry ucezszczat na dodatkowe zaja edukacyjne déredniej ocen nie wlicza i

oceny z wiw zajc.
§ 25

Zapisy 8 24 nie dotygzprzedmiotdw religia i etyka.

Kryteria oceny zachowania w szkole podstawowej

§26

Cel i strategia
Glownym celem oceniania jest wspieranie rozwojuosasciowego ucznia poprzez:

» $wiadomy akceptagj przez ucznia oceny z zachowania, ktora maystiako narzdzie do
korygowania zmian jego osobosebi pracy nad sap

» zrozumiate formutowanie wymaga ocen posfpowania

e przygotowanie daycia w spoteczéstwie demokratycznym zgodnie z ogolnie pepyini

zasadami partnerstwa.

Zasady oceny zachowania w nauczaniu zintegrowanym

§ 27
1. Istotnym elementem opisowej oceny ucznia klas Il §dst ocena jego zachowania.
Zgodnie z przytymi zasadami uwzgtinia w szczegolnii:

» stosunek do obowikow szkolnych i funkcjonowanie dzieckasvodowisku szkolnym,

e Kkulture osobisi,
* przestrzeganie zasad wshdia spotecznego i ogdlnie przyych norm etycznych oraz

funkcjonupcych umow.
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Ocena zachowania nie c@mie& wptywu na ocenianie z& edukacyjnych.
Ocena srodroczna i roczna zachowania jest redagowana rastpeie obserwacii

bezpdredniej, analizy dokumentow z uwzdhieniem informacji otrzymanych od
pozostatych nauczycieli i samooceny ucznia. Wykstzjg s¢ w jej tworzeniu kryteria

ocen zachowania opracowane dla uczniow klas I-111.

Kazdy rodzic po zapoznaniu¢sz przewidywan srodroczm i roczry ocery zachowania
zobowgzany jest do jej podpisania.
Jezeli rodzic nie akceptuje przewidywamceny zachowania, w terminie wyznaczonym

przez dyrektora szkoty rodzic zgtasza pisemne odmietz uzasadnieniem.

Po uzgodnieniu terminu nauczyciel wychowawca, ngtiefe ucacy w danej klasie, w
wyjatkowych wypadkach pozostali pracownicy szkoty, fiodzi dziecko dokonuj
analizy oceny i zgromadzonych przez nauczycielaudwntoéw opisujcych zachowanie

dziecka.

Po analizie wspolnie ustaapcers.
W przypadku dalszej niezgodiwd ostatecza decyzg podejmuje dyrektor.

Kryteria oceny zachowania dla uczniow klas I-111

§28

1. Czynniki pozytywne

1.1. Stosunek do obogzkow szkolnych

Systematycznie i punktualnie wszcza na zagia szkolne.
Nieobecnéci i sporadyczne sgdienia usprawiedliwia.
Systematycznie i starannie odrabia prace domowe.

Wzorowo wypetnia oboweki dyzurnego klasowego oraz wyywiuje s¢ z innych
podjtych zada.

Utrzymuje tad i porzdek na swoim stanowisku pracy oraz dba i szanwgbpry i
ksigzKi.

Szanuje mienie szkolne, a zawene usterki zgtasza nauczycielowi.

Przynosi potrzebne przybory szkolne i stréj gimyezty.

Aktywnie uczestniczy w zegiach szkolnych i pozalekcyjnych.
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1.2.

1.3.

Chetnie bierze udziat, w miarswoich maliwosci, w konkursach i innych imprezach

organizowanych w szkole.

Godnie reprezentuje szkaha imprezach okoliczgoiowych.

Przejawia inicjatyw, jest dobrym organizatorem.

Rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia.

W czasie zag, przerw i poza szket(wycieczki, teatrsrodki komunikacji) zachowuje

si¢ taktownie, kulturalnie i bezpiecznie.

Jest aktywny, pilny, staranny, oba&kowy i systematyczny.
Chetnie bierze udziat we wspodlnych grach i zabawatiprezach klasowych i szkolnych,

pomimo tegoze nie wykazuje wtasnej inicjatywy przy ich organiamiu.

Wykazuje trosk o pomoce, spkz i przybory szkolne.
Chetnie wykonuje dodatkowe prace na rzecz klasy, szkobdowiska.
Kultura osobista

Kulturalnie zwraca si do kolegdbw i pracownikow szkoty, stosuje zwroty

grzecznéciowe, nigdy nie gywa wulgaryzmow.

Dba o swoj wygld zewrgtrzny, czystéc i higierg osobiss.
Przyznaje si do bkdow, potrafi przeprosinauczyciela, koleg
Dba o bezpieczestwo wiasne i innych.

W stosunku do kolegow, pracownikow szkoty i innya$ob jest taktowny, szanuje ich
godnac.

Stosuje zwroty grzeczaoiowe wobec dorostych i rowdrikow.

Przestrzeganie norm spotecznych, obyczajowfaikcjonupcych umow
Nie za&mieca szkoly i jej otoczenia, a tak reaguje na zie zachowanie shnych

ucznidéw w tym zakresie.

Nigdy nie kiamie, nie oszukuje.
Nie przywlaszcza sobie cudzej wiasoio
Przerve miedzylekcyjrg traktuje jako czas odpoczynku, nie stwarza sytuacj

niebezpiecznych, pomaga miodszym.

Pomaga stabszym widych sytuacjach, np. w szkole, na wycieczce, wiezzabawy.
Wypeltnia préby i polecenia nauczyciela, umie o nich rozmawiavyjasni¢

nieporozumienia.

Przestrzega norm i zasad funkcjagqmyich w grupie - potrafi solidnie wspotdziata
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Prawidtowo reaguje na krzywd przejawy zta, nie skay z byle powodu.
Przestrzega zasad bezpietsteva w szkole i poza @i

2. Czynniki negatywne

2.1

Stosunek do obowzkdéw szkolnych

Czesto opuszcza zgia szkolne bez usprawiedliwienia, gpia sk.

Samowolnie opuszcza teren szkoty w czasie przerw.

Czesto jest nieprzygotowany do zj nie odrabia prac domowych, zapomina przyborow

szkolnych.

Jest niestaranny, niesystematyczny.
W czasie za( jest bierny, przeszkadza kolegom i nauczycielowa, reaguje na uwagi,

upomnienia i nakazy nauczyciela.

Nie zawsze jest zdyscyplinowany i nie zawsze vaywje s¢ ze swoich obovazkdw.

. Kultura osobista

Lekceway zasady higieny osobistej, nie dba o swdj wsigl
Czesto niszczy prace wiasne i swoich kolegéw.
Uzywa wulgarnych stow.

. Przestrzeganie norm spotecznych, obyczajowiftaikcjonugcych umow

W czasie przerw zdarzapie niewta&ciwe zachowania, ale nie przekragzane granic

bezpieczéstwa.

Sporadycznie i niecinie bierze udziat w imprezach klasowych i szkomyc
Zdarza s, ze skary na innych.

Wypelnia jedynie narzucone zadania.

Jest agresywny w stosunku do kolegéw w czasie wrzpoza szkai.

Ktamie, skaty bez powodu.

Przywiaszcza sobie cuglavtasndge.

Jest samolubny, niekdeaski, nie potrafi wspotdziataw grupie réwiéniczej.
tamie zasady regulaminu uczniowskiego.

Stwarza sytuacje zagi@ace bezpiecaestwu wtasnemu i innych.

Nie reaguje na krzywgl zto.

Ma negatywny wptyw na rowsaikow.
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Zasady oceny zachowania dla klas 1V-VI

1.10cena powinna odzwierciedldunkcjonowanie ucznia wrodowisku szkolnym, zasady

wspokycia spotecznego oraz ogolnie prgg normy etyczne.
1.2 Nauczyciel motywuje ocen zyczliwym, nie naruszagym godndci ucznia

komentarzem. Ma on stanawivskazéwk dotyczca eliminacji ztych postaw i zachowa
Wykaz obowizkow i dziata ucznia na rzecz wlasnego rozwoju i wymywania s¢
z obowipzkow szkolnych jest ustalany i podawany przez wyahec:. Wychowawca klasy
na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich oo

(prawnych opiekunéw ) o sposobie i kryteriackeniania zachowania oraz o warunkach i
trybie uzyskania wiszej n przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachola
1.3 Ocenianie ucznia musidgpojne z programem wychowawczym.
1.4 Materialem do ocenya sspostrzeenia wychowawcze gromadzone przez wychowawc
oddziatu, nauczycieli i pracownikdw szkoty i zapine w zeszycie spostaa z podaniem
punktacji za okrdone zachowania i postawy ucznia. Wychowawca praivdth kazdego
ucznia kar- indywidualry tabet punktowego oceniania. Szczegoty punktacji zachoavan
okreslajg ,, Zasady wystawiania oceny zachowania”, znajdejse w ,, Wewngtrzszkolnym
zestawie aktow prawnych”. Ocgnvystawia wychowawca sunyg wszystkie zgromadzone
przez ucznia punkty, ktoregdznie z kryteriami oceny zachowania svskazowly do
wystawienia oceny klasyfikacyjnej semestralnefzrej zachowania.
1.5.Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowamieznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, uwetiylia s¢ wptyw stwierdzonych zaburzelub
odchyler na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o gimé&rA sztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradnygbt®logiczno- pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.
1.6.Wychowawca raz w miegiu spisuje na karcie ucznia uzyskane przez ucamétp.
1.7.0cer zachowania ustala wychowawca i jest ona ostate¢zrizad wystawieniem oceny
zachowania wychowawca zega opinii nauczycieli, ucznidw danego oddzialu oraz
ocenianego ucznia ( forma pisemna lub ustna ).@inge ocern innych nauczycieli na
karcie, ktora jest przechowywana w dokumentacji woyeawczej. Wychowawca zagga
opinii ocenianego ucznia i innych uczniéw na godziychowawczej ( forma pisemna lub
ustna ) i odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcymyoprzez odpowiednio sformutowany
temat lekcji. Ustalona przez wychowawklasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.

1.8.0cena zachowania nie ma wptywu na:
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» oceny klasyfikacyjne z zg edukacyjnych
e promocg do klasy programowo wgzej lub ukdczenie szkotyz zastrzeeniem,ze
rada pedagogiczna rm® podj¢ uchwatk o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukaczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szbaleaz drugi
z rzedu ustalono nagagmoczry oceny klasyfikacyjrg zachowania.
1.9. O proponowanej ocenie zachowania uczniowoezice § informowani pisemnie
(wpis do dzienniczka potwierdzony podpisem wychoagve tygodniowym wyprzedzeniem
przed posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikagyjNieobecnéé ucznia na lekcji, na
ktorej podawano przewidywane oceny naktada na niegego rodzicéw (prawnych
opiekunow) obowjzek skontaktowania iz hauczycielem w celu poznania przewidywanej
oceny.
1.10.0d oceny przystuguje uczniowi pisemne odwetado dyrektora szkoty zgodne z
procedug odwotawca.
1.11.Procedury odwotawcze - ocena zachowania
a) Uczé lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mypogozy¢ do Dyrektora szkoty pisemne
odwotanie od przewidywanej rocznej oceny zachowgeiali uznaj, ze przewidywana
przez wychowawgklasy (po uprzednim zagjnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy
I ocenianego ucznia) roczna ocena zachowaniagestana lub zawyona. Odwotanie nahy
ztozy¢ najp@niej na dwa dni przed rocznym klasyfikacyjnym pdzieniem Rady
Pedagogicznej.
b) Dyrektor szkoty powotuje Zespo6t w skitadzie: dytier szkoty lub jego zagpca — jako
przewodniczcy Zespotu, wychowawca klasy ucznia, ktérego dopyadwotanie, wskazany
przez dyrektora nauczyciel ugz w danej klasie oraz pedagog lub psycholog szkoln
c) Dyrektor zwotuje posiedzenie Zespotu nigméj niz przed rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej.
d) Na posiedzeniu Zespotu omawia gostpowanie ucznia w kontékie odpowiednich
zapisow Statutu szkoty, a ngshie w drodze gtosowania ustala stanowisko zespotu w
sprawie odwotania. W przypadku rownejstogtosow decyzj podejmuje przewodnigey
Zespotu.
e) Po zaznajomieniugke stanowiskiem Zespotu wychowaweca klasy podejrdagyzg
0 zmianie lub utrzymaniu przewidywanej oceny. Ocenj@st ostateczna.
f) Z prac Zespotu spogdza s¢ protokot zawierajcy: sktad Zespotu, termin posiedzenia
Zespotu, wynik glosowania, ustalone stanowisko dgksprraz z uzasadnieniem. Protoko6t

stanowi zagcznik do dokumentacji wychowawcy klasy ( teczka gwawcy ).
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§ 29

Kryteria oceniania zachowania klas 1V-VI
1.1.Dla uczniow klas IV-VI stosujegsszeciostopniovy skak oceniania:
e wzorowe
* bardzo dobra
* dobre
e poprawne
* nieodpowiednie
* naganne
2.2 Sroédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowaniagkdnia w szczegolriai:
a) wywigzywanie s¢ z obowzkow szkolnych ucznia, w tym systematyczne i puakte
uczszczanie na zggia lekcyjne,
b) postpowanie zgodne z dobrem spotecmiazkolnej;
c) dbatd¢ o honor i tradycje szkoty;
d) dbald¢ o pickno mowy ojczystej;
e) dbatd¢ o bezpieczestwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
f) godne, kulturalne zachowanie sv szkole i poza 1i

g) okazywanie szacunku innym osobom.

2.3. Szczegotowe kryteria oceniania zachowania:

a) ocer wzorowg otrzymuje uczg, ktory:

- wzorowo wywazuje s¢ z obowizkow szkolnych, a wszystkie godziny nieobemics
usprawiedliwione,

oraz

- dba o porzdek, wyr@&nia st schludnym wygldem i wysolg kultura osobiss,

oraz

- wzorowo zachowuje siwobec otoczenia,

oraz

- czynnie i z wiasnej woli uczestniczyayciu spoteczngci szkolnej (kota zainteresowa
organizacja uroczysfoi, praca samogdu itp.) lub aktywnécia pozaszkola przynosi chlub

szkole.
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Roczry ocerg wzorowg ze sprawowania nie otrzyma uczeh, ktory uzyskat ocen
semestraly przynajmniej bardzo dodpr( obowhgzuje od 01.09.2011 )

b) ocer bardzo dohy otrzymuje ucze, ktory:

- bardzo dobrze wywruje s¢ z obowizkdéw szkolnych, systematycznie uczestniczy
w zagciach dydaktycznych

oraz

- dba o porzdek, wyr&nia st schludnym wygldem,

oraz

- nienagannie zachowujezsivobec otoczenia,

oraz

- aktywnie uczestniczy wyciu spotecznéci szkolnej lub swaj dziatalngcia pozaszkola

godnie reprezentuje szkot

Roczry ocer bardzo doby ze sprawowania nie otrzyma ucze, ktory uzyskat ocep
semestraly przynajmniej popraws ( obowizuje od 01.09.2011 )

c) ocere dobr otrzymuje uczg, ktérego :

- zachowanie wobec otoczenia oraz wggtewrgtrzny (czystéc i staranné¢ ubioru) nie
budz istotnych zastrzeen (w zachowaniu dopuszczalne tylko drobne uchyb)enia
oraz ktory

- dobrze wywizuje s¢ z obowiazkow szkolnych, d& systematycznie uczestniczy w
zajciach dydaktycznych

oraz

- sporadycznie angaje skt czynnie wzycie spotecznéci uczniowskiej.

Roczm ocere dobi ze sprawowania nie otrzyma uczei, ktory uzyskat ocensemestralp
przynajmniej nieodpowiedsi ( obowizuje od 01.09.2011 )

d) ocer poprawn otrzymuje ucze, ktory:

- na 0got poprawnie zachowuje svobec otoczenia, lecz zdarzaje incydenty,
oraz

- zadowalajco wywigzuje s¢ z obowazkOow ucznia, w szczegoldo z obowizku

uczestniczenia w zggiach lekcyjnych
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oraz

- SWy postaw nie budzi zgorszenia i nie olaairangi i powagi szkoty

e) ocer nieodpowiednj otrzymuje ucze, ktérego:

- zachowanie wobec otoczenia budzi pomeazastrzeenia,

lub ktory

- niezadowalajco wywigzuje s¢ z obowizkow szkolnych, niesystematycznie uczestniczy
w zagciach dydaktycznych

lub

- sWyg postawg budzi czasami zgorszenie i obmirang | powag szkoty

f) ocere nagang otrzymuje ucze, ktéry:

- hagannie zachowujegsivobec otoczenia,

lub

- niesystematycznie uczestniczy wezagch dydaktycznych

lub

- manifestuje nieaft wobec wydarzezycia szkolnego i aktywriai innych uczniow; sw
postawy, szokugcym obyczajowo ubiorem i brakiem db&too czysté¢ budzi zgorszenie i

godzi w dobre imy i tradycje szkoty.

ZASADY WYSTAWIANIA OCENY ZACHOWANIA klasy 4-6
KONTRAKT
1. Niniejsza umowa zostata zawartagdry wychowawg

a uczniem / uczennjc klasy

| okresla zasady ustalania oceny zachowania.
2. Na pocatku kazdego semestru ucZeotrzymuje kredyt zaufania w wysai@m 100
punktow.
» Zebrana suma punktow w semestrze jest wskazalekwychowawcy do wystawienia
oceny klasyfikacyjnej semestralnej, rocznej zachoaa
Jeili uczen chee uzyska
e ocerg wzorowg z zachowania musi uzyskaninimum 200 punktow i nie mme

uzyska& wiecej niz 10 punktéw ujemnych,
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» ocerg bardzo dohby 171 do 199 punktéw i nie me uzyska wiecej nz 20 punktow
ujemnych,

e ocerg doby 131 do 170 punktow i nie me uzyska wiccej niz 30 punktow
ujemnych,

e ocerg poprawna 60 do 130 punktow i nie me uzyské wiecej niz 60 punktéw
ujemnych,

» ocerg nieodpowiednj 21 do 59 punktow,

ocere nagang ponizej 20 punktow.

3.W Il semestrze ucagponownie zbiera punkty, tym razem nai&koworoczi ocerp
zachowania. Kredyt zaufania w wys@kpl100 pkt zostaje podwgzony ladZz obnizony
zostaje zgodnie z patsz tabeh, w zalenosci od oceny zachowania za | semestr. Ocena za

Il semestr jest ocarkoncoworoczm.

Ocena za | semestr Dodawane (odejmowane) pkt Sumétpktére posiada uczé
Wzorowe + 50 150
bardzo dobre + 30 130
Dobre + 10 110
Poprawne 0 100
nieodpowiednie -41 59
Naganne -81 19

Punkty za zte zachowanie:

ODEJMOWANE KA ZDORAZOWO po dokonaniu wykroczenia Punkty
Kradziez 50
palenie papieroséw, przynoszenie do szkoty, nanraevia 50

picie alkoholu, przynoszenie do szkoty, namawiapreebywanie na terenie szkoty 100
w stanie nietrzavym

zazywanie narkotykow, przynoszenie do szkoty, rozprdzanie, namawianie 100

stwarzanie zage@nia dla siebie i innych np. petardy, popychansglkadanie nogi, 20
odsuwanie krzesta itp.

brutalna¢, fizyczne lub psychiczne zoanie s§/ proces diugotrwaty/ 50
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niszczenie mienia szkolnego, wiascigprywatnej bez mdiwosci naprawy 30
niszczenie mienia szkolnego np. tawki, wiasn@rywatnej z obowizkiem naprawy 15
udziat w béjkach: - konieczna pomoc medyczna 50
- bez oznak, szamioan 20
wytudzanie pienidzy 50
niewtasciwy stosunek do nauczycieli i innych pracownik@kay 20
niewywigzywanie s¢ ze zobowdzan ( lekcewaenie dyuréw klasowych lub polecde 5
nauczyciela)
wulgarne stownictwo i zaczepki stowne 10
zasmiecanie otoczenia 10
oszustwo np. fatszowanie podpisow, ocen, fatszogvasprawiedliwié 50
przebywanie podczas przerwy boiskowejAgiy w budynku szkolnym, samowolpe 5
opuszczanie budynku szkoty w czasie krotkiej praemobytu wswietlicy
godziny nieusprawiedliwione — wagary —ka godzina 5
sp&nienie na lekg lub zbyt wczesne przychodzenie i przebywanie ngtiiczach 2
lub w tazienkach (wicej niz 15 minut przed lekcjami);rodzic ma prawo
usprawiedliwé sp&nienie na 1 godzinlekcyjry poprzez wpisanie do indeksu; a
nauczyciel potwierdza swoim podpisem
samowolne opuszczanie terenu szkoty 20
przeszkadzanie w prowadzeniu lekcji 5
uzywanie w czasie lekcji telefonu komérkowego 10
wykonywanie zdj¢, nagrywanie bez zgody nauczyciela w trakcie pragya na 30
zagciach szkolnych
niestosowny stroj i wygh ( po wczeéniejszym upomnieniu nauczyciela , zbyt 5

wyzywajacy, przesadny makija brak stroju galowego na uroczy&t@ch)

nieodpowiednie zachowanie w drodze do i ze szkautakar szkolny), na 10

wycieczkach, dyskotekach, itp.

brak dzienniczka 2
inne sytuacje nieprzewidziane w Statucie Szkoty 3do
ODEJMOWANIE JEDNORAZOWO na koniec semestru Punkty
Nierozliczenie sj ze szkolnego stroju sportowego 20
Nierozliczenie s =z bibliotely szkol na tydzié@ przed klasyfikag 20
koncoworoczn.
DODAWANE KA ZDORAZOWO Punkty
Wyréznienie w konkursie szkolnym lub awans do etapu gewgo 20
Wyroznienie w etapie gminnym lub awans do etapu powiagmw 25
Wyroéznienie w etapie powiatowym lub awans do finatu wajdzkiego 30
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Wyr&nienie w etapie rejonowym lub awans do finalu wogzkiego 35
Wyréznienie w etapie wojewddzkim 40
Wyréznienie w etapie ogolnopolskim 50
punkty g przyznawane jednorazowo po zakpeniu startu ucznia
(1 konkurs max 50 pkt.)
Wyrdéznienia w konkursach szkolnych: za | m. 15
( J&li oznacza to awans do dalszego etapu) 20
zallm.,, 10
za lll m., S
efektywna pomoc kolegom w nauce 10
dziatalnag¢ bezinteresowna na rzecz drugiego cztowieka 20
wspotudziat w organizowaniu imprez szkolnych i ghiatywnych
a. programowe i cakxiowe dziatanie na rzecz imprezy 20
b. dorywcza praca przy imprezie 5
praca na rzecz szkoty i oddziatu tra@ okoto jednej godziny lekcyjnej:
a. systematyczna 10-20
b. dorywcza 5-10
godne reprezentowanie szkoty w godzinach pozalekcyjny@iroczystdci 10
o charakterze patriotycznym
Przeciwstawianie giprzejawom brutalniei, przemocy i wulgarriei 20
inne nieprzewidziane formy aktyws$m do 30
DODAWANE JEDNARAZOWO na koniec semestru Punkt
praca w samogzizie uczniowskim 0- 20
aktywne petnienie funkcji w szkole i w oddziale{pwodnicacy, z-ca, skarbnik, 0-10

kronikarz, gazetkowy)

wzorowa frekwencja — 100 % obedobbez spanien, uczniom zwolnionym z witu 20

N

przez dyrektora szkoty i usprawiedliwionym przedzioow, frekwenejliczymy bez
wif-u

wychowawca oddziatu po konsultacji z innymi naudelami dodaje od 0 do 30 0-30

punktow za kultug osobisg, zyczliwy stosunek do innych, dyry...

ocena uczniow oddziatayczliwosé, kolezenskas¢, kultura osobista) -10—+
10

formy pozaszkolnej i szkolnej aktywfm spotecznej mage wptyw na kreowanie | 0 — 20

pozytywnego wizerunku szkoty, potwierdzone pozytywpinia prowadacych te
aktywndasci (np. chor, harcerstwo, orkiestra, kota zainteves). Sama
przynalenos¢ organizacyjna nie jest podstado przyznawania dodatkowych
punktow(decyduje opinia prowagtz/ch zagcia)..

Dodawane jednorazowo na koniec semestru
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4.Jdli uczen ma przyznane nauczanie indywidualne na okres nuimrh semestru
wychowawca decyduje czy uazpodlega zasadom punktowej oceny zachowania cajaust
ocere zachowania, kiergf sk wytacznie wskazowkami zawartymi w kryteriach oceny
zachowania. Przekazuje swajecyzg uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom ) w
terminie 2 tygodni od rozpog¢eia nauczania indywidualnego. (przekazanie decyzji
obowizuje od 01.09.2011).

5.0cer wystawia wychowawca sumyg wszystkie zgromadzone przez ucznia punkty, ktére
tgcznie z kryteriami oceny zachowanipaveskazowlg do wystawienia oceny klasyfikacyjnej
semestralnej, rocznej zachowania.

6. Jdli zebrana suma punktéw przez ucznia wskazuje geozenie ocen nagann
zachowania wychowawca ma obauek do dnia 10 Kalego miesjca przekazainformacg
do psychologa/pedagoga ze wskazaniem przyczyn zageo Uczniowie wskazani przez
wychowawe sa zobowizani do uczestniczenia w warsztatach zorganizowamytakich
terminach, ktére niedola kolidowaty z planowymi zggiami lekcyjnymi oraz wywjzania s¢

z indywidualnie ustalonego kontraktu.

Jednoczéie wychowawca wzywa listownie do szkoty rodzicogzmia i wspolnie z
psychologiem/pedagogiem ustalajdywidualne zasady wspotpracy, ktorej celem jest
unikniecie oceny nagannej zachowania / spisgntrakt/. Catkowite wywjzanie s§ z
postanowié kontraktu daje uczniowi prawo eliminacji punktoaritych i uzyskania nowego
kredytu zaufania w wysokoi 60 punktow, co odpowiada ocenie poprawnej.

W przypadku braku kontaktu z rodzicami po trzeerszwaniu przez wychowawc
dyrekcja wzywa rodzicoéw do szkoty i przedstawia s&kwencje administracyjne i prawne
braku sprawowania wdaiwej opieki nad dzieckiem.

W odniesieniu do uczniéw mgych nadzér kuratora informacja o sytuacji zagroa

oceny nagang zostanie przekazana kuratorowi.
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Requlamin swietlicy szkolnej
Zespotu Szkét w Mosinie

Swietlica Zespotu Szkét jest czynna dla uczniéw w dauki szkolnej od godz.%¥ do
godz. 182

Ze swietlicy korzystaj uczniowie dojedzajacy oraz wszyscy pozostali, ktorzy mygsz
przebyw& w niej ze wzgdu na warunki domowe, a takci, ktdrych zajcia planowe nie
odbywaj sie ze wzgédu na nieobecr$dé nauczyciela danego przedmiotu.

Uczniowie klas ,0”-1ll korzystaj ze swietlicy na | petrze lub na parterze (decyzj

podejmuje nauczyciel — wychowawgaietlicy).

4. Uczniowie nie mog opusci¢ pomieszcze swietlicowych bez pozwolenia wychowawcy.

5. Opuszczenidwietlicy i terenu szkoty przez uczniow i nasipic¢ tylko i wytgcznie na

pisemmn praosbe rodzicow lub opiekundw (druki do pobrania u wycltaawveowswietlicy).
Uczniowie przebywajy na zagciach wswietlicy mogs wyjs¢ na boisko szkolne tylko w
obecndci wychowawcyswietlicy.

7. Uczniowie spetniaj prosby i wykonup polecenia wychowawcoswietlicy.

8.

W swietlicy (i poza ng) wszyscy uczniowie zywaja form grzecznéciowych: dzié
dobry, do widzenia, progzdzickuje, przepraszam.
W czasie przebywania wswietlicy uczniowie przestrzegaj zasad kulturalnego

I bezpiecznego zachowanig.si

10. Ciepte napoje swydawane od godz. #do godz. 1¢, natomiast obiady od godz. %2

do godz. 1%.

11.Optaty za wydawane napoje i obiady uiszczausajenta w stotdbwce szkolne;j.

12.Przed positkami wszyscy uczniowie staranniegmgge.

13.W czasie wydawania napojow i positkowswietlicy przebywaj tylko uczniowie, ktorzy

je spaywaja (pozostali uczniowie wychodzv tym czasie na boisko szkolne lub podczas
niepogody na korytarz).

uczniowie spaywaja positki na siedzco ( zajmug wolne miejsca przy stolikach),

po skaiczonym positku ucze zostawia przy stoliku pogdek (odnosi naczynia do
okienka kuchni, wyrzucémieci do kosza, itp.),

uczniowie wychodz niezwtocznie ze stotdwki po wypiciu cieptego naptjb spayciu

cieptego positku ( bez oczekiwania na koniec przgrw

14.W swietlicy obowgzuje uczniéw zachowanie ciszy, tadu i pgatizu.
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15.Podczas prowadzonych z&ji w czasie odrabiania prac domowych nie wolno
przeszkadzakolezankom, kolegom i nauczycielom.

16.W trakcie wspolnych rozméw, gdy mowi jedna osobeelta uwanie stucha, nie mana
przerywd i nie naley ocenig wypowiedzi kolganek, kolegéw i wychowawcow.

17.Uczniowie przebywajcy w swietlicy dbap o estetyczny wygh sal, ich wyposaenie oraz
pomoce naukowe.

18.Nie wolno niszczy lub przywlaszcza sprztu, zabawek i gier znajdagych sé
w swietlicy.

19.Ze wzgkdu na bezpieczstwo ucznidéw, zabronione jest samowolne obstugie/aprztu
audiowizualnego oraz innych audzer mechanicznych i elektrycznych znajgltych se
w swietlicy.

20.Uczniowie przebywagcy w swietlicy mog korzystg z komputera w bibliotece po
uprzednim, obowsizkowym wpisaniu si do zeszytu ewidencji w§g zeswietlicy.

21.Po skaiczonych zajciach i zabawie wgwietlicy wszyscy uczniowiegsodpowiedzialni za
stan pozostawionego pomieszczenia.

22.Uczniowie dojedzajacy, przed udaniem gido autobusu, ustawigjsic na parterze w
poblizu swietlicy i pod opiels wychowawcow udaj sie do pojazdow (zgtaszgj
opiekunowi nieobecrié kolezanki lub kolegi).

23.Uczniowie znajdujcy sk na przystanku zachowpjszczegola ostraznos¢ w trakcie
oczekiwania na przyjazd autobusu, gavi
- stojg w bezpiecznej odlegici od jezdni,
- nie tarasy chodnika,

- nie przepychajsie,
- nie wybiega na jezdng,

- wykonuj polecenia nauczyciela.

24.0 kazdym zaistniatym wypadku lub przypadku zniszczeniama, kradziey, itp. naley
natychmiast powiadoraikierownika wzgédnie wychowawe.

25.Kierownik $wietlicy jest przetaonym stizbowym wychowawcévswietlicy.

26.Wychowawcyswietlicy odpowiadaj za bezpieczestwo powierzonej im miodzhy, jak
réwniez za organizagjzagé, tad, poradek i dyscyplig.

27.Wobec uczniow nie stoggych sé do wyzej wymienionego regulaminu e¢ba

zastosowane konsekwencje wényasad oceny zachowania”.
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REGULAMIN PRACOWNI KOMPUTEROWEJ

1.Pracownie komputerowe znajdgic w Zespole Szkot w Mosinie w sali nr 212 i 214.
2. Opiekunami pracowni w poszczegOlnych salagh nawuczyciele wyznaczani przez
dyrektora szkoty.
3. W pracowni mog odbywa& si¢ zagcia z informatyki, innych przedmiotoéw oraz kursy i
szkolenia po wyrzeniu zgody przez dyrektora szkoty.
4.Kazdy nauczyciel rozpoczyngjy zagcia zobowsgzany jest:
- do zapoznania uczniéw z regulaminem pracowni
- sprawdzenia stanu wdzex zgodnie z zasadami bhp.
5.Zasady korzystania z pracowni przez uczniow:
- uczer zajmuje miejsce wskazane przez nauczyciela
- ucze (korzystajcy) uruchamia komputer na polecenie nauczyciela
- wykonuje wszelkie polecenia nauczyciela w zakresoblematyki dydaktycznej, jak
i innej
- przestrzega ogolnych zasad bhp i regulaminu pracown
6.Przy stwierdzeniu celowego uszkodzenia gpriub uszkodzenia wynikggego
Z niestosowania sido polecé nauczyciela, koszty naprawy (serwis uprawniony)gso
korzystajcy.
Opiekun pracowni ma prawo kontroli sposobiywiania sprztu — przed — w trakcie — po

—zagciach. Swoje uwagi przekazuje dyrektorowi Zespatkdh

Powyzszy regulamin obowkruje szkoty z gminy Mosina oraz korzysiajch na zasadzie

kurséw, szkol# i innych.
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Reqgulamin wyrézniania ucznidow na koniec roku szkolnego

1. Swiadectwo z wyrfnieniem — otrzymuje uczg, ktory:
- otrzymat z zachowanie ocgmwzorow lub bardzo dohbg

- uzyskakredni ocer z przedmiotéw4,75

2.Absolwent roku

W wyniku kaicowej klasyfikacji, Rada Pedagogiczna wybiera akenta minionego roku
szkolnego. Kandydat powinien spelfi@astpujace kryteria:

1. s$rednia ocen z przedmiotéw przynajmniej 5,2

2. ocena zachowaniazorowy

3. oraz trzy z podanych zej do wyboru:

- zakcie znacgcego miejsca w konkursach organizowanych przez tszko
i placowki pokrewne (konkurs nie jest wieloetapowy)

- zagcie znaczcego miejsca w konkursach pozaszkolnych - wielaeteggoh

- zaangaowanie w pracach SU lub dziatakéma korzy¢ klasy

- potwierdzona i efektywna dziatalfiona rzeczrodowiska

- dziatalng¢ na rzecz promocji Szkoty Podstawowej nr 2.

Decyzg podejmuje Rada Pedagogiczna, wybigraylko jednegdkandydata.
3. List Gratulacyjny

Na zakaczenie cyklu ksztatcenia w szkole podstawowej, ficgzego rodzice mogotrzyma LIST

GRATULACYJNY.

Uczeh musi spetniéd nastpujagce warunki:

1. uzyska sredng ocere cyklu ksztatcenia, tj. w 1V, V, VI klasie ponad,9

(z zastrzeeniem, ¥ w kazdym roku naukirednia na&wiadectwie musi by wyzsza od 4,9)

2. w wyniku klasyfikacji otrzyma& w trzech ostatnich semestrach agewzorowe
zachowania.

Oprocz tego spetnia jeden z warunkow:
1. zagcie jednego z I-lll miejsc w konkursach przedmioyoWw lub sportowych od

szczebla gminnego wzvy
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2. aktywne i z inicjatyws tworcz petnienie funkcji przewodnigeego lub zagpcy SU
3. wyrdznienie s¢ osignieciem w skali miasta i gminy (np. wygranie konkuvgysokiej

rangi niezwgzanego z przedmiotami szkolnymi).

4. Zasady zgtaszania do wyrinien:

-wychowawca klasy w sprawach przedstawionych w pienK, zgtasza kandydatuido
dyrekcji w sprawozdaniu wychowawcy,

-w punkcie 2 i 3 wychowawca prowadzi konsultazjnauczycielami przedmiotu , ngshie
zgtasza kandydatury przez sprawozdanie.

Rada Pedagogiczna przez gtosowanie podejmuje stesoeohwaty.

Postanowienia kacowe:

e ze wzgkdu na znaczenie LISTU GRATULACYJNEGO wskazane jably weczat go
Przewodnicgcy Rady Miejskiej lub Burmistrz Gminy

e wyrdznieniu powinien towarzysZyupominek rzeczowy.

Powyzszy regulamin zostat prayy przez Rag Pedagogicznw dniu 09.06.2009 r.
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Procedura
powiadamiania o przediuwajacej sie nieobecndci ucznia

w Zespole Szkét w Mosinie

. Jeeli uczeh bedzie w szkole nieobecny, przez co najmniej tyfizigego
rodzice/opiekunowie prawni mgjobowhzek zgloszenia tego faktu osétie dz
telefonicznie wychowawcy klasy/oddziatu.

. W przypadku nieobecsoi wychowawcy, rodzice zgtaszajakt nieobecnsri dziecka do
pedagoga szkolnego lub wicedyrektora.

. Osoba, ktora przgja zgtoszenie, odnotowuje to w dzienniku lekcyjnfunmieszcza dat
przyjecia zgtoszenia i powdd nieobedeo + czytelny podpis; zapis w higcych
obecndciach ucznia).

. Rodzice/opiekunowie maja obayzek poda przyblizony termin powrotu ucznia do
szkoty. Po jego uplywie, $# absencja ma si przedhiy¢, konieczne jest kolejne
powiadomienie.

. Pisemne usprawiedliwienie nieobeécioponad tydzigé uczer powinien dostarczy do
szkoty nie paniej niz dwa tygodnie po powrocie na zeaig.

. W przypadku braku powiadomienia o gézej nieobecriei wychowawca klasy/oddziatu
po uptywie 8 dni absencji ma obawek zgtost pisemnie ten fakt do dyrektora, ktory
wdrozy standardow procedu¢ powiadomienia rodzicoOw i wezwania ich do wyyjeenia
nieobecnéci dziecka.

. Powiadomienie takie w formie pisemnej winno ¢bgostarczone rodzicom listem
poleconym lub przez wyznaczonego przez dyrektoracqwnika szkoty. Rodzice
zobligowani g do stawienia giw szkole po otrzymaniu wezwania.

. W braku usprawiedliwienia nieobedimo w formie pisemnej powaej 2 tygodni po
powrocie ucznia do szkoty, obecdwopozostaje nieusprawiedliwiona i ma zngoz

wptyw na ocen semestralplub koncoworoczia zachowania ucznia.
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PROCEDURA POSEPOWANIA W PRZYPADKU STWIERDZENIA
NARUSZENIAGODNGSCI OSOBISTEJ NAUCZYCIELA, INNEGO

PRACOWNIKA SZKOLY | UCZNIA
Definicja
Za naruszenie godsia osobistej nauczyciela, pracownika niepedagoggenucznia szkoty
uznajemy:
A) lekcewaace i obraliwe zachowanie wobec w/w wyrane w stowach lub gestach,
B) prowokacje pod adresem w/w wycme w stowach lub gestach,
C) nagrywanie lub fotografowanie narusga dobra osobiste,
D) naruszenie ich prywatio i wkasnagci prywatnej,
E) uzycie wobec nich przemocy fizycznej i psychicznej,
F) pomoOwienia i oszczerstwa wobec w/w ,
Definicja
Za niewtd@ciwe korzystanie z Internetu nalerozumie publikowanie w Internecie
niezgodnych z prawem t@ zdefiniowanych w rénych ustawach, ktére wymieniono
ponizej.

« Tresci, ktére naruszajrazagco zasady wspgycia spotecznego.
« Tresci, za ktore okrdono sankcje w kodeksie karnym, a ktoére:

o namawiag do popetnienia lub doradzajv popetnieniu samobodjstwa lub
samookaleczenia (art. 151 Kodeksu karnego);

o grozg innym osobom popetnieniem przgsitwa na jego szkedub szkod
osoby jego najbhiszej (art. 190 Kodeksu karnego);

o oObraaja inne narodowsxi, rasy ludzkie, religie (art. 194 - 196 i art.725
Kodeksu karnego oraz art. 23 Kodeksu cywilnego);

o nawotup do popetnienia przegistwa (art. 255 Kodeksu karnego);
« Tresci, za ktore okrdono sankcje w kodeksie cywilnym, a ktore:

o lza, zawiera pomdwienia w/w - informacje obarczeg niepotwierdzonymi
zarzutami inne osoby (art. 23 Kodeksu cywilnego),

« Tresci, za ktore okrdono sankcje w ustawach szczegolnych, a ktore:

o promup alkohol (art. 2 (1) Ustawy o wychowaniu w tZnesci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 267u&ziernika 1982r.);

o przyczyniaj si¢c do tamania praw autorskich lub narugzajawa autorskie i
licencje podmiotéw trzecich. (Ustawa o prawie askon i prawach
pokrewnych z dnia 4 lutego 1994r.);
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o promup $rodki odurzagce, narkotyki (art.1 Ustawy o przeciwdziataniu
narkomanii z dnia 24 kwietnia 1997r.);

o ujawniap bez czyjej wyraznej zgody dane osobowe, identyfikatory
komunikatorow internetowych, fotografie, adres alypmaiejsce zamieszkania,
pracy, przebywania, numery telefondw, tablic repastjnych i inne poufne
dane (Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochrdaig/ch osobowych);

o zawieraj stowa powszechnie uznane za niecenzuralne (Bista&vy o gzyku
polskim z dnia 7 palziernika 1999r.).

|. Procedura

1. W przypadku, gdy zachodzi uzasadnione podejezeaiuczé niewtaciwie
korzystat z Internetu i naruszyt godidaauczyciela, pracownika szkoty lub innego
ucznia , tene ma obowgzek zgloszenia z&jia ze wskazanierrodta i przedstawienia
dowodow dyrektorowi szkoty i wychowawcy.
2. Wychowawca niezwtocznie powiadamia telefoniczoigzicow ucznia o
zaistniatej sytuaciji.
3. Uczé otrzymuje punkty ujemne wg "Zasad oceny zachos/ara raace
naruszenie regulaminu szkoly i statutu.
4. Jeeli uczeéh ma kuratoraglowego, zostaje on tai& poinformowany o
zaistniatej sytuaciji.
5. W przypadkach zwranych z punktami D,E,F po uzyskaniu zgody osoby
poszkodowanej, zawiadamiana jest policja. Zgtoszdokonuje wychowawca klasy/
oddziatu.
6. Osoba poszkodowana peozgtost na Policg doniesienie o popetnieniu
przesipstwa z powodztwa cywilnego.
7.Jeeli naruszenie dotyczy nauczyciela w czasie pelaipreez niego obowekow
stuzbowych organ prowadzy szkot wraz z dyrektorem szkoty zgtasza w/w
naruszenie do prokuratury.
8. Jeeli uczer po raz drugi naruszy ktorykolwiek z punktéw od @ otrzymuje nagan

dyrektora szkoty.

[l. Procedura odwotawcza
Uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo odwotiid wymierzonej kary w ggu
7 dni od jej zastosowania.
Odwotanie skiadanalezry do Rady Pedagogicznej szkoty w formie pisemwegekretariacie
szkoty. Dokument taki zostaje wpisany do dzienmilsan przychodgcych, z nadaniem
numeru. Dyrektor szkoty w porozumieniu z Bd&®kdagogicznrozpatruje odwotanie w gju
7 dni od daty wptywu i powiadamia o tym rodzicdwecyzja Rady Pedagogicznej jest
ostateczna.

42



Zmiany ,Zasad oceny zachowania”
1. Naruszenie dobr osobistych n-la, pracownika szkatznia w mediach.

a. Ujawnienie bez czyjéjzgody danych osobowych, adresu e-maile, poufnych
danych
(od -10 do -30)

b. Namawianie do popetniania czynéw stwasizgch zagraeniezycia lub
zdrowia
(od =50 do -100p). (policja)

c. Pisanie informacji zawierggych poméwienia,Zenie, dmieszanie innych ( od
—10 do -60),

d. Fotografie, filmy umieszczdub rozpowszechniane bez wyrej zgody

wiasciciela
(od —10 do -50) (policja)
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REGULAMIN PRZEPROWADZANIA EGZAMINU POPRAWKOWEGO
W Szkole Podstawowej Nr 2 W MOSINIE

Zasady oceniania wewtnzszkolnego # realizacy zada zawartych w Rozpogrzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007w sprawie warunkéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw iucktaczy oraz przeprowadzania

sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznych. (DzNr 83 poz.562).

1. Egzamin poprawkowy jest prawem ucznia do zmianglasgj przez nauczyciela oceny
niedostatecznej,clacej ocen roczn.

2. Uczen ma prawo do zdawania egzaminu poprawkowego z @dnglbo dwdch
obowigzkowych za¢¢ edukacyjnych.

3. Postpowanie z przeprowadzeniem egzaminu poprawkowegjmgstpujace:

3.1 na miesic przed rocza klasyfikacp, uczé posiada informagj odnGnie zagragenia z
przedmiotu edukacyjnego

3.2 w przypadku potwierdzenia jej przez RaBedagogiczn klasyfikacyjry roczry, uczeé
ma prawo (rodzice lub prawni opiekunowie) wysé do dyrektora szkoty podstawowej
Zz wnioskiem o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego

3.3 termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor lgzk&gzamin poprawkowy
przeprowadza siw ostatnim tygodniu ferii letnich.

3.4 Nauczyciel w okrdonym przez dyrektora terminie podaje uczniowi gapwugcemu

sie do egzaminu poprawkowego zakres materiatu zgogrodstavg programow,

realizowanym programem nauczania, dkrevymagania uwzgbniagce maliwosci

uzyskania przez zdgjego kadej z ocen zapisanych w statucie oraz zapoznag&aetuy i

czasem trwania poszczegoélnyclksi egzaminu poprawkowego.

3.5.egzamin poprawkowy przeprowadza 3-osobowa Karmpswvotana przez dyrektora szkoty
w sktadzie:

e dyrektor lub zas{pca jako przewodniezy

* nauczyciel prowadgy zagcia edukacyjne-jako egzaminuay

e nauczyciel prowadgy te same lub podobne gap edukacyjne-jako cztonek komis;ji
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3.6.Nauczyciel przedmiotu edukacyjnego przygotovpge3 zestawy pyta— ustnych
I pisemnych: uczelosuje po 1 zestawie do rozaania.
3.7.Egzamin poprawkowy skladae st czsci ustnej i pisemnej z wyikiem przedmiotow:
plastyka, muzyka, informatyka, wychowanie fizyczneajecia techniczne, zajcia
artystyczne, ktérych charakter powinien byraktyczny.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego spaezs¢ protokot zawierajcy w
szczegOlnéci:
1) skiad komisji;
2) termin egzaminu poprawkowego;
3) pytania egzaminacyjne;
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskacerg.
Do protokotu dadcza s¢ pisemne prace ucznia i zata informacg o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowigzahik do arkusza ocen ucznia.

4.Nauczyciel prowady zagcia edukacyjne, z ktérych uazetrzymat ocea niedostateczf
na umotywowas i uzasadniofp prasbe wtasry lub innych, mae by zwolniony z pracy w
komisji. W jego miejsce dyrektor powotuje nauczyai@rowadzcego takie same zgja
edukacyjne z tymze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkohsipuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5.Uczey, ktéry z usprawiedliwionych przyczyn nie wkiudzialu w egzaminie w
wyznaczonym terminie, nie przysipi¢ ponownie do niego, po zteniu umotywowanego
wniosku skutkujcego ponownym wyznaczeniem terminu. Dodatkowy termiyznacza
dyrektor szkoty, nie pniej niz do kaica wrzénia.

6.Negatywny wynik egzaminu oznacza brak promocji ldasy programowo wiszej.
Uwzgledniagc mazliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogicznazen@den raz w ggu
danego etapu edukacyjnego proméwla klasy programowo wgzej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obgekiowych za¢¢ edukacyjnych, pod warunkiepe
te obowgzkowe zagcia edukacyjnegs zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane

w klasie programowo wigzej.
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PROTOKOLZEGZAMINU POPRAWKOWEGO
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 2 W MOSINIE

Data: Przedmiot:

1. Nazwisko i img ucznia:

2. Data i miejsce urodzenia:
3. Adres:

Oddziat: Wychowawca:

4. Komisja egzaminacyjna w sktadzie:

. - przewodnijcy
. - jako egzamiayj
. - jako czionek komisji

5. Pytania ustne wg zestawu nr:

6. Ocena — charakterystyka odpowiedzi:

7. Wynik egzaminu:

8. Podpisy cztonkéw Komisiji:

9. Potwierdzenie wychowawcy klasy o zapoznaniw @ wynikiem egzaminu
I zalgczeniu protokotlu z egzaminu oraz pracy pisemnej rzegmiotu

do arkusza ocen ucznia.

Mosina, dnia Potwierdzam w/w
(podpigakowawcy oddziatu)
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REGULAMIN PRZEPROWADZANIA EGZAMINU
KLASYFIKACYJNEGO W Szkole Podstawowe] Nr 2 W MOSIN IE

Zasady oceniania wewtnzszkolnego # realizacy zada zawartych w Rozpogrzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw iucktaczy oraz przeprowadzania

sprawdzianow i egzamindw w szkotach publicznych. (DzNr 83 poz.562).

1.Uczeé maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkichgagdukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustaledi@drocznej lub rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecim ucznia na zgriach edukacyjnych przekraczegj
potowe czasu przeznaczonego na teaaj w szkolnym planie nauczania.
2. Ucze nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobhesci moze zdawa egzamin
klasyfikacyjny.
3. Na pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanegmwodu nieusprawiedliwionej
nieobecnéci lub na wniosek jego rodzicéw (prawnych opiekuh®ada Pedagogiczna te
wyrazi zgod: na egzamin klasyfikacyjny.
4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowaieczei:

1) realizujcy, na podstawie oglonych przepiséw, indywidualny tok nauki;

2) spetniajcy obownzek szkolny lub obowizek nauki poza szkat
5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla uczai&térym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowjzkowych zag¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychoiga
fizyczne oraz dodatkowych zgjedukacyjnych.
6. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, zglamu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si
oceny zachowania.
7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadzea\siformie pisemnej i ustne;j.
8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, infoatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forgnzada praktycznych.
9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnigazsuczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami). Informaejo terminie przekazuje uczniowi i jego rodzicomr@wnym
opiekunom ) wychowawca klasy .
10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym naow ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza

nauczyciel danych zg edukacyjnych w obecikoi, wskazanego przez dyrektora szkoty,
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nauczyciela takich samych lub pokrewnycheza&dukacyjnych. Egzamin klasyfikacyjny
obejmuje materiat wskazany przez nauczyciela przetm

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym n@ow ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolilspeetnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowzku nauki poza szket W sktad komisji wchodg

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajamy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczcy komisiji;

2) nauczyciele zg edukacyjnych okrdonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

12. Przewodnicxy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w dgpkt 2, oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami) liczlzag¢ edukacyjnych, z ktorych uczenoze zdawa
egzaminy w ¢igu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mbg¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnegozpza s¢ protokot zawierajcy w
szczegolnéci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych neow ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, oyktémowa w ust. 4 pkt 2 - skiad
komisiji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadaniadiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzys&aceny.

Do protokotu dajcza s¢ pisemne prace ucznia i 2wty informacg o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zgiznik do arkusza ocen ucznia.

15. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana wkuyegzaminu klasyfikacyjnego roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna zzadukacyjnych jest ostateczna, z zaseenéem 8§ 19
Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwiatB007 r. w sprawie
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i powania uczniow i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzamindéw w szkagtauddticznych (Dz. U. Nr 83
p0z.562).

16. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana wkuyagzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyjilaz zag¢ edukacyjnych mae by
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zageuem 8 191 8§ 21 ust. 1

Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwiat@007 r. w sprawie
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warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i posvania uczniéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdziandw i egzaminow w szkogtadhicznych (Dz. U. Nr 83
p0z.562).

17. Przepisy ust. 1-9 Rozpadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwiatB007 r.
w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikiolaa promowania uczniéw i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminow wtazk publicznych (Dz. U. Nr 83
p0z.562). stosuje sbdpowiednio w przypadku rocznej (semestralnejngddasyfikacyjnej

z zag¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawdgaey z tynmve termin do
zgtoszenia zastrzen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu geskowego. W

tym przypadku ocena ustalona przez kogjisst ostateczna.

18. Ustalona przez wychowawklasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastuzamniem 8 19 Rozpogelzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30
kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu oaeid, klasyfikowania i promowania
ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdmaregzaminow w szkotach
publicznych (Dz. U. Nr 83 p0z.562).

19.Uczd, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, nze przysipi¢ do niego w wyznaczonym przez dyrektora szkoty
dodatkowym terminie.

20. Ucza, ktéry mimo zawiadomienia o terminie egzaminu We&scyjnego, nie przygpit

do niego, nie przedstawit odpowiedniego usprawgdliia, np. zwolnienie lekarskie,
wypadek losowy, spiieniesrodka komunikacji, otrzymuje ocemiedostateczny ze

zdawanego przedmiotu. Od poisygego nie przystuguje odwotanie.

PROTOKOL
Z EGZAMINU KLASYFIKACYJNEGO W Szkole Podstawowej Nr 2 W MOSINIE

1. Nazwisko i img:

49



Data urodzenia:
2. 0Oddziat: Przedmiot:

3. llos¢ godzin nieobecnych: , W tym usprawiedliwigmy ,

nieusprawiedliwionych

4. Przyczyna nieobecioi: zwolnienia, wagary, ucieczki z lekcji, innekja ?)*

5. Data egzaminu:

6. Komisja w skladzie:

. - przewodpmyz
i - cztonek
i - cztonek.

8.Pytania: Zadaniawiczenia egzaminacyjne )

pisemne:

ustne:

\]

. Charakterystyka odpowiedzi:

8. Ocena ogodlna:

9. Podpisy cztonkow Komisiji:
1. 2. 3.

10. Potwierdzenie wychowawcy oddziatu o #eniu protokotu wraz z ¢gcig pisemn

do arkusza ocen ucznia.

Mosina, dnia

ofpis wychowawcy oddziatu)

* niepotrzebne skiké
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REGULAMIN SPRAWDZANIA WIEDZY | UMIEJ ETNOSCI.

1.Rodzice mog wnies¢ umotywowan, pisemm prasbe o ponowne rozpatrzenie oceny w
terminie 2 dni po wystawieniu przewidywanej ocenycanej z obowjzkowych lub
dodatkowych zag edukacyjnych do dyrektora szkotysljeuznap, ze przewidywana przez
nauczyciela ocena jest zaona.

2.Dyrektor powotuje komigjw skiadzie:

» dyrektor lub zagpca jako przewodnigzy,

* nauczyciel przedmiotu,

* nauczyciel tego samego przedmiotu lub przedmiokugyanego,

* na wniosek rodzicéw, jako obserwator: wychowawes¥k psycholog lub pedagog.
3.Komisja rozpatruje zasadito ztozonego wniosku. W przypadku braku podstaw do
zorganizowania sprawdzenia wiedzy i urgiepici z danego przedmiotu, komisja pisemnie
uzasadnia odmoyv Pozytywne rozpatrzenie ptny powoduje sprawdzenie wiedzy i
umiejtnosci w formie pisemnej i ustnej w terminie 3 dni ddzenia wniosku, ale nie paiej
niz przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Radgdgegicznej.
4.Komisja egzaminacyjna powotana przez dyrektokatyzsktada s

= dyrektor lub zaspca jako przewodnigzy,

* nauczyciel przedmiotu,

* pauczyciel tego samego przedmiotu lub przedmiokugyanego.
5.Nauczyciel przygotowuje 3 zestawy pytastnych i pisemnych oraz skalceniania.
6.W przypadku przedmiotéw artystycznych (plastykauzyka, wychowanie fizyczne,
informatyka, zajcia techniczne, zegia artystyczne ) zestawy powinnydwtozone tak, by
przede wszystkim uwzediniaty mazliwosci i umiegtnosci ucznia.
7.0cena ustalona w wyniku sprawdzania wiedzy i gmesci nie mae by nizsza od
pierwotnie ustalonej. Od povirgzego nie przystuguje prawo odwotania.
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REGULAMIN PRZYZNAWANIA HONOROWEGO TYTULU
"PRZYJACIEL SZKOLY"
1.Komisja zt@ona z:

» cztonkow zespotu kierowniczego Zespotu Szkot,
* Przewodniczcych Rad Rodzicow obydwu szkot wehadych w skiad Zespotu Szkot,
» Przewodniczcych lub zaspcdédw Samorgddéw Uczniowskich obydwu szkot
wchodzcych w skiad Zespotu Szkat,
raz w roku szkolnym me podj¢ decyzg o nadaniu tytutu ,Przyjaciel szkoty”.
2. Tytut ,Przyjaciel Szkoty” mana przyzné za:
2.1.bezinteresowgprac na rzecz szkoty i pomoc w realizacji dydaktycznych
opiekwczych lub wychowawczych dziatazkoty,
2.2.znaczce wsparcie wpltywage na poprawbazy materialnej szkoty,
2.3.wieloletnie publiczne wsparcie i popularyzoveadriata szkoty.
2.4.tworzenie pozytywnego wizerunku szkohgnedowisku.
3.Tytut ,Przyjaciel Szkoty” w/w komisja przyznajea pisemny, umotywowany wniosek:
3.1.Rady Pedagogicznej Zespotu Szkét w Mosinie,
3.2.Rady Rodzicéw Szkoty Podstawowej Nr 2 lub Gigjaa Nr 2 w Mosinie,
3.3.Samorzdu Uczniowskiego Szkoty Podstawowej Nr 2 lub GimuoaeNr 2 w Mosinie,
3.4.Dyrektora Zespotu Szkét w Mosinie.
4. Wnioski naley sktad& do dnia 15 maja kalego roku z wyjtkiem roku 2010- do 31 maja.
5.Przyznanie przez komisfytutu ,Przyjaciel Szkoty” wymaga uzyskania w tam
gtosowaniu minimum 80% pozytywnych gtosow zebrangzionkow komisji przy obecroi
powyzej 50% cztonkéw komisji.
6.Tytut ,Przyjaciel Szkoty” mae zosté przyznany osobom, instytucjom, firmom jeden raz
na trzy lata.
7.Nadanie tego tytutu odbywagodczas uroczystoi zakmczenia roku szkolnego lub Dnia
Patrona Gimnazjum Nr 2.
8.0so0ba, instytucja lub firma, ktorej przyznanaityPrzyjaciel Szkoty” otrzymuje dyplom
pamptkowy. Informacja o przyznaniu tytutu zostaje wpiaalo ks¢gi honorowych przyjaciot
Zespotu Szkot oraz na stronie internetowej szkoty.
9.0d decyzji poditej przez komigj nie przystuguje odwotanie.

10.Regulamin wchodzi viycie z dniem 28.05.2010 r.
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